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Bilindigi tzere, 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 60 mci
maddesinde, idarelerin mali hizmetler birimlerinde mali hizmetler uzman yardimecist
¢aligtirlabilecegi, mali hizmetler uzman yardimcisi kadrolarina ve pozisyonlarina atanabilmek
i¢in maddede belirtilen diger sartlarla birlikte yapilacak &zel yarisma sinavinda basarili olmak
sartimin aranacag hiikme baglanmig, 08/07/2014 tarihli ve 6036 sayih yazimizla da, kurumlardan
meveut mali hizmetler uzman yardimeisi kadro ve pozisyon sayilari ile yapilacak sinavla alinacak
mali hizmetler uzman yardimcis: sayis1 hakkindaki talepleri istenmisti.

Yukarida belirtilen genel yazimiz iizerine idarelerden Bakanligimiza intikal eden cevabi
yazilardaki talepler dogrultusunda, mali hizmetler uzman yardimcilign &zel yarisma sinavi
sonucunda atama yapilabilecek idarelere ve kadro/pozisyon sayilarina iligkin liste olusturulmustur.

Mali hizmetler uzman yard1mc1l1g1 ozel yangma smavinin yazihh kismi 09 Kasim 2014
tarihinde OSYM, sozlii kism1 ise 12-20 Ocak 2015 tarihleri arasinda Bakanligimiz tarafindan
yapilmistir. Ozel yarigma sinavinda basarili olan ve ilan edilen kadrolara tercih yapma hakkim
kazanan adaylardan, OSYM tarafindan 07-13 Nisan 2015 tarihleri arasinda elektronik ortamda
tercihleri alinmugtir. Adaylar 6zel yarisma sinavindaki bagari siralari ve yaptiklar1 tercihlere gore
OSYM tarafindan idarelere yerlestirilmis ve yerlestirme sonuglar1 20/04/2015 tarihinde agiklanmus
bulunmaktadir. Idarelere yerlestirilen mali hizmetler uzman yardimecist adaylarina iligkin bilgiler
www.bumko.gov.tr/kontrol adresinde yer almaktadir.

Diger taraftan, Malil Hizmetler Uzmanlift Yonetmeliginin "Uzman yardimcihigina atama”
baglikli 11 inci maddesinin birinci fikrasinda, OSYM tarafindan ilgili idarelere yerlestirilenlerden,
yerlestirme sonuglarnin OSYM tarafindan agiklandig tarihten itibaren 10 i§ glinii igerisinde
maddede belirtilen belgelerle birlikte yerlestirildikleri idareye basvuranlarin mali hizmetler uzman
yardimeist olarak atanacafi, bu siire igerisinde bagvurmayanlarin atama igleminin yapilmayacag:
hitkme baglanmigtir. Yine amlan maddenin dordiincii fikrasinda, idarelerin adaylarin bagvuru
tarihinden itibaren {i¢ ay i¢inde atama islemini tamamlamak zorunda olduklar1 ve yapilan atamalar
Bakanlifimiza bildirmeleri gerektigi belirtilmis bulunmaktadur.

S6z konusu maddenin ikinci fikrasinda da atama talebini igeren dilekge ekinde idareye
verilecek belgeler;

a) T.C. kimlik numarasi yazili beyani,

b)Yiiksekogrenim diplomasinin veya ¢ikis belgesinin atamay1 yapacak idare tarafindan
onaylanmis 6rnegi,

¢) Mal bildirimi,

¢) Alt1 adet vesikalik fotograf,

olarak sayilmistir.

Ilkadim Cad. 06450 Dikmen ANKARA Telefon: (0 312) 415 24 77 Faks: (0 312) 415 26 97 Maliye Uzm. Y.SEN
yucel@bumko.gov.tr Elektronik Ag: www.bumko.gov.tr




Aym maddede ayrica, atama talebini igeren dilekgede ilgilinin; meslege girise engel adli sicil
kaydinin bulunmadigina, gérev yapmasina engel bir halin olmadigina ve erkek adaylar igin askerlik
durumuna dair yazili beyanina yer verilmesi gerektigi belirtilmis bulunmaktadr.

Diger taraftan, amilan Yonetmeligin 5 inci maddesinin besinci fikrasinda, adaylarin 6zel
yarigma smavina katilabilmeleri i¢in;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinin birinci
fikrasinin (A) bendinde belirtilen genel sartlar tasimak,

b) En az dért yillik lisans egitimi veren hukuk, siyasal bilgiler, iktisat, isletme, iktisadi ve
idari bilimler fakiiltelerinden veya bunlara denkligi yetkili makamlarca kabul edilen yurt ici
veya yurt disindaki 6gretim kurumlarindan mezun olmak,

sartlarini tasimalar gerektigi belirtilmistir.

Ayrica, 657 sayili Kanunun ek 40 inc1 maddesinde, meslege 6zel yarisma sinavina tabi
tutulmak suretiyle alinanlardan, 6zel yarisma sinavlarina bagvurularda iist yag smnir; ozel
mevzuatinda yer alan yas sartina iligkin hiikiimlere bagli kalmmaksizin girig smavinin yapildig:

yilin ocak ayinin birinci giinii itibartyla otuz bes yasim1 doldurmamis olmak seklinde uygulanacagi
hiikme baglanmustir.

Bu ¢ergevede, mali hizmetler uzman yardimeist olarak idarelere yerlestirilen adaylarin mall
hizmetler uzman yardimeisi olabilmek i¢in gerekli kosullar: saglayip saglamadiklarini inceleme ve
tespit gorevleri idarelerin sorumlulugunda bulunmaktadir. Bu kapsamda, OSYM tarafindan
idarenize yerlestirilenlerden mali hizmetler uzman yardimcisi kadrosuna/pozisyonuna atanma
talebinde bulunanlarin, Yonetmelikte ongorilen sinava giris ve atama kosullarim saglayip
saglamadiklarmin kontrol edilerek tespit edilmesi, gerekli sartlari tagiyan adaylarin atamalarimin
gergeklestirilmesi ve Bakanhigimiza bildirilmesi, gerekli sartlari tasimayan adaylarin ise
atamalarinin yapilmamas, gercege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilenlerle ilgili olarak da s6z
konusu Yo6netmeligin 30 uncu maddesine gére islem yapilmas: gerekmektedir.

Ote yandan, anilan Yonetmeligin 16 nct maddesinde, mali hizmetler uzman
yardimeilarmin yeterlik sinavina girebilmeleri i¢in atandig idarede en az ti¢ yil fiilen ¢aligmasi
gerektifi, 28 inci maddesinde, uzman yardimeilarimin, uzman yardimeiligs déneminde, baska bir
idarenin ayn: unvanli kadrolarina naklen atanamayacaklari, uzman olarak atandiktan sonra da ilk
kez atandiklari idarede 657 sayili Kanuna tabi olarak en az iig yil siireyle gérev yapmayanlarin
bagka bir idarenin aymi unvanh kadrolarma naklen atanamayacaklari hiikme baglanmig
oldugundan uygulamada s6z konusu hususlara dikkat edilmesi gerekmektedir.

Bilgilerini ve geregini arz/rica ederim. ! .
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