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ARASTIRMA GELISTIRME EYLEM PLANI




GIRIS

Siirt Universitesi; 29.05.2007 tarih ve 26536 say1l1 Resmi Gazete’de yayimlanan 2809 say1l1 kanun
maddesiyle kurulmustur. Universitemiz, 2007 yilindan itibaren egitim, 6gretim, arastirma-
gelistirme (Ar-Ge) ¢alismalarini ve kamu hizmetini siirdiirmektedir. Universitemizin temelleri
1976 yilinda Dicle Universitesi'ne bagli olarak kurulmus olan 2 yillik egitim enstitiisiine
dayanmaktadir. Egitim enstitiisii 1982 yilinda Siirt Egitim Yiiksekokulu, 1992 yilinda Siirt Egitim
Fakiiltesi adin1 almustir.

Bolgesel kalkinma odakli, misyon farklilasmasi ve ihtisaslagsmasi kapsaminda “Tarim ve
Hayvancilik” alaninda ihtisaslasan Universitemizin 4 yerleskesinde, 4 enstitli, 10 fakiilte, 3
yuksekokul, 6 meslek yiiksekokulu, 1 Hayvan Sagligi Uygulama ve Arastirma Hastanesi ve 21
uygulama ve arastirma merkezi olmak iizere 45 birim ile bilimsel arastirma ve yiiksekogretim
faaliyeti siirdiirmektedir. Ayrica 2023 yilinda faaliyete gecen Universitemize bagl Reprodiiktif
Biyoteknoloji Birimi ile de bir taraftan bolgesel kalkinmaya destek olunurken, diger taraftan Ar-
Ge caligmalar yiiriitiilmektedir.

Siirt ilinde yapilan arama konferansinda ilin manevi ruhu, tarim ve hayvanciligin 6ne plana ¢iktigi
belirlenmis bu nedenle ilahiyat, ziraat ve veteriner fakiiltelerinin kurulmasi gerekliligi 6n plana
¢ikmustir. 2015 yilinda YOK ve Kalkinma Bakanligi'nin devlet {iniversitelerine yonelik "Bélgesel
Kalkinma Odakli Misyon Farklilasmasi ve Ihtisaslasmasi Projesi’ni baslatmistir. 2016 yilinda 5,
2018 yilinda ise 5 olmak iizere 10 devlet iiniversitesi bu proje cercevesinde ihtisaslasan
tiniversiteler arasmna girmistir. Siirt tiniversitesi tarim ve hayvancilik alaninda yaptig1 projeler
sayesinde 2018 yilinda “Tarim ve Hayvancilik” alaninda ihtisaslasacak iiniversiteler arasinda yer
almistir. Bu nedenle Siirt Universitesinin gelecege yonelik politika amag, hedef ve stratejilerin
olusturulmasinda bu proje biiyiik bir 6zenle dikkate alinmis, i¢ ve dis paydaslarin 6nerileri de goz
ontine alinmustir.




SIIRT UNIVERSITESI ARASTIRMA-GELISTIRME POLITIKASI

Ar-Ge kalite politikas1 Siirt Universitesinin misyonu ve vizyonu dogrultusunda asagidaki sekilde
belirlenmistir.

1.

“wok BN

L X 2 x

Arastirmalarin yerel, ulusal ve uluslararasi oncelik ve ihtiyaclar dikkate alinarak planlanmasi,
Uluslararasilagsmada biling olusturma ve bu yonde uygulamalarin tesvik edilmesi,

Ar-Ge faaliyetlerinde liniversite-kamu-sanayi is birliginin saglanmasi,

Ar-Ge faaliyetlerinde paydaslari katilimimin etkinlestirilmesi,

Akademisyenlerin  Ar-Ge faaliyetlerini  gerceklestirebilecekleri uygun  ortamlarin
olusturulmasi,

Ar-Ge ¢alisma sonuclarinin kullanim, ticarilesme ve yayginlasmasinin saglanmast,
Akademisyenlerin Ar-Ge yonlerinin gelistirilerek aktif ve dinamik tutulmasi,
Ar-Ge laboratuvarlarin ulusal ve uluslararasi akreditasyona uygun hale getirilmesi,

Bilim, spor, sanat ve kiiltiir calismalarinin desteklenmesidir.




SIIRT UNIVERSITESI ARASTIRMA-GELISTIRME STRATEJISI

1. Arastirmalarin yerel, ulusal ve uluslararasi oncelik ve ihtiyaclar dikkate alinarak
planlanmasi

1.1.  Yerel ulusal ve uluslararasi arena da ihtiya¢ duyulan alanlarin belirlenmesi

1.1.1. Hayvancilik Sektoriinde Ar-Ge Ihtiya¢c Alanlar

Siirt Universitesi, 11’de yaygin olarak yetistirilen hayvan tiirlerinin yan1 sira ekonomik degeri
yiiksek farkli irk ve tiirden hayvanlarin adaptasyon ve yetistirilmesiyle bolge hayvanciliginda 6ncii
olma sorumlulugu tasimaktadir. Bu cer¢evede yapilan ve yapilmasi planlanan ¢alismalar1 soyle
ifade etmek miimkiindiir.

Siirt, kiictikbas hayvancilig1 agisindan iilke siralamasinda onemli bir yere sahiptir. Ancak birim
hayvandan elde edilen verim agisindan bakildiginda ayni iyimser tabloyla karsilasmak pek
miimkiin degildir. Bu konu iizerinde yapilacak ¢aligmalar ile birim hayvandan elde edilecek et ve
siit miktarmnin artirilmasina yonelik Ar-Ge ¢alismalarinin yapilmasi, yoreye 6zgii hayvan tiirlerinin
(Orn. Renkli tiftik kegisi) iiriinlerinin ekonomik deger kazanmasina yonelik ¢alismalarm yapilmasi,
bdylece yerel, ulusal ve uluslararasi arenada ihtiya¢ duyulan iiriinlere yonelik acigin kaliteli verim
ile kapatilmas1 ongoriilmektedir. Ayrica kanatli sektoriinde yapilacak Ar-Ge calismalart ile et ve
yumurta agisindan kaliteli gida {rilinlerinin {retilmesine imkan saglayacak ¢aligmalar
planlanmaktadir. Yerelde bulunmayan ancak ekonomik degeri yiiksek olabilecegi diisiiniilen farkli
tiir ve 1rklara ait hayvanlarin da iiniversite biinyesinde yapilacak Ar-Ge c¢aligmalari ile bolgeye
adaptasyonunun saglanarak farkli gecim kaynaklarinin ve istihdam alanlarinin agilmasina olanak
saglanmasi hayvancilik agisindan belirlenen hedefler arasinda yer almaktadir.

Ayrica ari parazitlerine karsi etkili micadele ydntemlerinin gelistirilmesi, ari Grinlerinin
kalite standartlarinin yikseltilmesi, cevre dostu ariciik uygulamalarinin yayginlastiriimasi
ve yenilikgi arastirmalarin desteklenmesi, molekiler temelli arastirmalarin yani sira ar
biyolojisi, ari 1slahi, ari irklar, ar hastaliklari, ari Grdnleri, modern aricilik ekipmanlarinin
gelistiriimesi ve arici egitimi gibi konularda da faaliyetler vermek icin kezer yerleskesinde

ariciik merkezi binasinin kurulmasi hedefler arasinda yer almaktadir.




1.1.2.Tarim Sektériinde Thtiyac Duyulan Ar-Ge Alanlar

Siirt Universitesi, Siirt ilinde tarimsal iiretimde verim ve kaliteyi artirmayi, tarimda yeni teknik ve
yontemlerin yayginlagsmasini saglamayi, yasam kaynagimiz olan toprak, su ve havanin
kirlenmesini onlemeyi, bolgede tesis edilen baraj gollerinin iklim degisikligi tlizerine etkilerini
arastirarak olusan yeni kosullara uygun {iriin desenini olusturmay1 hedeflemektedir. Ayrica Siirt
ilimizin 6nemli tarimsal faaliyetleri arasinda yer alan basta fistik, badem, nar, bag gibi bahce
bitkileri yetistiriciligi, tarla bitkileri yetistiriciligi, cayir mera alanlarinin 1slahi, kiiltiir bitkilerindeki
hastalik, zararli ve yabanci otlara karsi ¢evre dostu miicadele yontemleri, bal iireticiligi lizerinde
bilimsel arastirmalar ve 1slah ¢aligmalar1 yaparak bolgedeki iiriin veriminin maksimum diizeye
cikarmayi, bolge halkinin tarimsal iiretim yoniinden bilinglendirilmesi, bdlge ekonomisinin
kalkindirilmas1 ve siirdiiriilebilir tarimsal iiretimin saglanmasi Oncellikli arastirma stratejisi

olusturmaktadir.

1.1.3.Miihendislik Béliimiine Yonelik Ar-Ge Ihtiya¢ Alanlari

Miihendislik alaninda ihtiyag duyulan Ar-Ge alanlari; Bolgenin kaynaklarini zenginlestirip
degerini daha iyi bir yere tasimak i¢in yeni inovasyonlarin gelistirilmesi, Bolgedeki sanayi
kuruluslarla igbirligi yapilarak yeni teknolojilerin gelistirilmesi, bor bilesiklerin iiretimi i¢in pilot
sistemlerin kurulmasi ve endiistriyel sistemlerin gelistirilmesi, Bolgede yapimi devam eden
barajlardan tarimsal iiretimde su ihtiyacinin karsilanmasi i¢in bolge arazisi yapisina uygun sulama
sisteminin secilmesi, toplu sistem tasarimlari, sulamada kullanilan hidrant sistemleri, alternatif
sulama sistemlerinin aragtirilmasi, dogrusal programlama modeli, su dagitim aginda kritik hatlarin
belirlenmesi, sulama sistemi yapilarimin planlanmasi konularmi igeren ve basingli sulama
sistemlerinin  projelendirilmesi ve otomosyon sistemlerinin  gergeklestirilmesi  olarak

planlanmaktadir.

1.1.4. Giizel Sanatlara yonelik Ar-Ge Ihtiyac Alanlar

Giizel sanatlar alaninda Siirt ili Mimarisi i¢inde yer alan CAS evlerinin yapisinin incelenmesi, Siirt
ili kentsel alanlarin gelisim egilimlerinin planl sekilde ortaya konulmasi, Siirt ili igerisindeki
kiiltiirel yagam geklinin mimari 6geler iistiine yansimalarinin arastirilmasi, Mimari mekanlarin ve
cevresel mekanlarin giiriiltii kirliliginin arastirilmasi, Mimari mekanlarin ve c¢evrenin evrensel

tasarim ilkelerinin ve ergonomik tasarim ilkelerinin belirlenmesi olarak tespit edilmistir.




1.1.5. Sosyal ve Fen Temel Bilimleriyle Ilgili Ar-Ge Calismalarina Yonelik Thtiya¢ Alanlari

Temel Bilimler alaninda ihtiya¢ duyulan Ar-Ge alanlari; Kir-kent hayatinin bir arada yasandigi
Siirt’te gocerlikle ilgili arastirmalara 6ncelik verilmesi, sehrin ¢evre sorunlarinin tespit edilmesine
yonelik calisma gruplarinin olusturulmasi, kentin enerji potansiyelinin tespitine iligkin ¢alisma
alanlar1 olusturulmasi, sehirde yeni turizm havzalarinin kesfedilmesi, Siirt tarihi ile ilgili
calismalarm yapilmasi, Tiirk-Islam tarihine énemli evliyalar kazandiran eski medrese kiiltiiriiniin
arastirilmasi ve Siirt’in bu alanda yapilacak ¢alismalarin merkezi haline getirilmesi, Siirt’in eski
alimlerinin kullandi1g1 matematigi ortaya ¢ikarip matematigin sevdirilmesi, Siirt halk anlatilarinin

derlenerek basili hale getirilmesi hedeflenmektedir.

Doga ve botanik turizmine yonelik ¢alismalara daha fazla destek verilmesi, kurulacak doga okullar1
ile farkl1 yerlerden insanlarin Siirt’e gelmesinin saglanmasi, kentin etnik ve kiiltiirel bilesenlerinin
belirlenmesi, kentte heyelan riski olan sahalarinin tespit edilip yerlesim alanlarina etkisinin ortaya
konulmasi, kil yataklarinin endiistriyel hammadde olarak degerlendirilmesi, filoloji ve folklor

alaninda bilimsel saha ¢aligmalarinin yapilmasi planlanmaktadir.

Teknolojik transfer uygulama ve arastirma merkezinin kurulmasi, diinya literatiirinde Oncii
caligmalardan yararlanilmasi, liniversite sanayi is birligi ile bolgesel iirlinlerin islenmesi ve
ekonomik getirisi olan {irlinlerin elde edilmesinin saglanmasi, cografi bilgi sistemleri ve kamu bilgi
sistemlerinin birlestirilmesi, e-kitap uygulamasinin yayginlastirilmasi, teknolojik bilgi ve

yetkinliklerin sanayi ile paylasilmasi uygulamalar1 diisliniilmektedir.

Is rehberligi, danismanlik ve egitim hizmetleri saglamak amaglariyla, mevcut arastirma-gelistirme
faaliyetlerinin gelistirip ¢esitlendirilmesi, birim bazinda 6gretim elemanlariin kullanimina yonelik
proje gelistirme ofislerinin kurulmasi, nitelikli iggiliciinii ve beseri sermayenin olusturulmas,
yapilan projelerin basarilar1 ile ilgili gerekli istatistiklerin yapilmasi, danisma kurulunun
olusturulmast ve alanlarin belirlenmesi, yoneticilerin belirlenmesi, web sitesinin kurulmasi ve

calisma takviminin belirlenmesi hedeflere ulasmada 6nemli katkilar sunacaktir.




1.1.6. Egitim ile Ilgili Ar-Ge Cahsmalarina Yonelik Ihtiya¢ Alanlar

Siirt Universitesinin Egitim bilimleri alaninda egitimin 6ncelikle yerel alanda kiiltiirel degerleri de
dikkate alan egitim ihtiyag¢larinin belirlenerek bunun ulusal ve uluslararasi egitim ve kiiltiir ile
entegrasyonun saglanmasi hedeflenmektedir. Ogretmenlerin mesleki ve pedagojik ihtiyaclarinin
belirlenmesi; Ozellikle smif ve okul dncesi egitim dgretmenlerinin ilk atamalarinin yogun oldugu
bolgede kiiltiir-dil-yagam becerileri alanlarinda temel bir egitimden ge¢meleri, kirsalda goreve

baslarken nelerle karsilasacaklarini gérmeleri bakimindan 6nemlidir.

1.1.7. ilahiyat Bilimlerine Yonelik Ar-Ge Calismalarna iliskin Thtiya¢ Alanlar

Ilahiyat bilimlerinde egitim ve ogretiminde kullanilacak bilgi teknolojilerini gelistirmeyi,
akademik ve idari personelin gelisimine ve kariyerine katki sunacak firsatlar yaratmayzi,
aragtirmacilari tesvik etmeyi, toplumun inang ve ahlak diizeyini gelistirecek ulusal ve uluslararast
sempozyumlar, ¢alistaylar ve paneller gibi etkinlikler diizenlemeyi hedeflemektedir. Toplumu
sekiilerlesme ve kiiresellesmeye karsi inang, ahlak ve degerler baglaminda bilgilendirilmeyi,
giincel inang ve ahlak problemleri karsisinda disiplinler aras1 bir bakis acisiyla bolgesel ve ulusal

sorunlar1 arastirarak ¢oziimler liretmeyi onemsemektedir.

1.1.8. iktisat Biliminin Bolgesel Kalkinmaya Odakh Ar-Ge Cahsmalarina iliskin ihtiyac
Alanlan

Iktisadi ve Idari Bilimler ile ilgili lisansiistii egitim ve dgretimi yenilik¢i ve yaratici yaklagimlarla
gliclendirmek yoluyla bilim ve arastirma, yaraticilik, yenilikgilik kiiltiriinii  gelistirmek
hedeflenmektedir. Bunun yaninda fakiiltenin arastirma kaynaklarmin etkinliginin artirilmasi

planlanmaktadir.

1.1.9. insan Saghg ile ilgili Ar-Ge Calismalarina iliskin Ihtiyac Alanlar
Siirt ilinde kurulacak olan Egitim ve Arastirma Hastanesinde eksik bulunan kliniklerin kurulmasi.
Onkoloji ve Tiip bebek merkezlerinin kurulmasi ilk asamada gergeklestirilecek hedefler arasinda

yer almaktadir.




1.2.  Ar-Ge Faaliyetleri Alanlarinin Belirlenmesi

1.2.1. Hayvancilik Sektoriinde Ar-Ge Faaliyet Alanlan

Siirt Universitesi hayvancilik alaninda birim hayvandan elde edilen verimi artirmak i¢in damizlik
kiigiikbas hayvanlarin yetistirilecegi ve burada sperma ve embriyo nakillerinin yapilabilecegi
hastaliklardan ari kiiglikbag hayvan ciftligi kurulmasi, biiyiikbas hayvan yetistiriciligi konusunda
yetistiricilere ornek olacak model bir ¢iftlik kurulmasi ve burada yetistirilen hayvanlarda suni
tohumlama ¢aligmalarina katki sunmak i¢in Veteriner fakiiltesi klinik bilimler bolimii délerme ve

suni tohumlama anabilim dali laboratuvarlarini gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Birim hayvandan elde edilecek verimin artmasi sonucu yetistiricilerin iiriinlerinin markalasarak
pazara sunulmasina imkan saglayacak gida isleme biriminin kurulmasi, yaban hayvanlarinin (6rn.
Bildircin, keklik) tiretim, bakim, tedavi ve dogaya salma islemlerinin gerceklestirilecegi modern
bir yaban hayvanlari iinitesi, hayvan hastalik ve zararlilariyla miicadele i¢cin modern bir hayvan
hastanesinin kurulmasi ve akademisyenlere arastirma imkani1 saglayacak modern bir deney
hayvanlar tinitesi kurulmasi, modern aricilik faaliyetlerinin yapilabilecegi bir merkezin kurulmasi

Ar-Ge faaliyet alanlar1 olarak diistiniilmektedir.

1.2.2. Tarim Sektoriinde Ar-Ge Faaliyet Alanlar1
Bitkisel liretimde; bahge bitkileri, tarla bitkileri, bitki sagligi, tarimsal biyoteknoloji, toprak ve bitki
besleme, tarim ekonomisi, sulama teknikleri, modern tarim teknikleri ve enerji kaynaklari, ihtiyag

duyulan oncellikli Ar- Ge faaliyet alanlaridir.

Bahge ve tarla bitkileri konusunda dncelikli Ar-Ge faaliyet alanlari; bitki 1slahi, yerel ve bolgesel
yeni ¢esit adaptasyonu, baraj gollerinin iklim degisikligine etkilerini arastirilarak uygun {iriin
desenini olusturmak, modern bitki yetistiriciligi, modern sulama teknikleri, tibbi ve aromatik
bitkiler, gen kaynaklarin toplanmasi, muhafazasi, korunmasi, mera 1slah yontemleri, kurakliga,
herbisitlere, yatmaya, hastalik ve zararlilara dayanikli baklagil c¢esit 1slahi, bolgede kiiltiir
bitkilerinde zarar olusturan hastalik, zararli ve yabanci otlara kars1 basta biyolojik ve biyoteknik
miicadele olmak iizere alternatif miicadele yontemlerin gelistirilmesi, hastalik ve zararlilara kars1
tahmin ve uyar1 modelleri, bolgede mevcut fauna ve floranin tespiti ve muhafazasi, toprak koruma,

besleme ve siirdiiriilebilir tarimsal iiretim, tarimda alternatif enerji, tarimsal atiklarin
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degerlendirilmesi, modern tarim teknikleri, tarimsal biyoteknoloji, hayvan yetistiriciligi, hayvan
besleme ve 1slahi, aricilikta verim ve kalite, {iretimi yapilan ve bolge iireticisi i¢in 6nemli bir gelir
kaynagi olusturan tirlinlerin pazarlama ve markalagma stratejileri aragtirmalar bitkisel iiretimde

Ar-Ge Oncelikleri bulunmaktadir.

Bitkisel iiretim arastirma faaliyetlerinde amag, bitkisel liretimde verim ve kalitenin artirilmasidir.
Bu Ar-Ge faaliyetleri yiiriitiiliirken 6ncellikle bolgede ekonomik 6neme sahip lriinlerin (fistik,
tayfi lizimi, zivzik nari, bal vb.) verim ve kalitesini artirmay1, bolgesel kalkinma odakli verim
artisin1 saglanmaya yonelik uygun tiretim deseni olusturmayi, hastalik, zararli1 ve yabanci otlara
kars1 dayaniklilik, tahmin ve uyar1 modelleri gelistirme, gen kaynaklarinin korunmasi ve

koleksiyon bahgelerinin kurulmasi 6ncellikli arastirma alanlaridir.

1.2.3 Miihendislik Ar-Ge Faaliyet Alanlar

Miihendislik alaninda oncellikli Ar-Ge caligmalar1 bdlgede yaygin olan issizlige ¢éziim olmak
amaciyla daha ¢ok tarim ve hayvancilik alaninda istihdama yonelik aragtirmalardir. Evsel ve
tarimsal atiklarindan yenilenebilir enerji {lretimi, giines enerji teknolojilerinin bdlgede
yayginlagtirilmasi, Siirt tiniversitesi kampiis icerisindeki elektrik ihtiyacinin karsilanmasi igin atil
alanlara Fotovoltaik panellerinin kurulmasi, yapi1 malzemelerinin ¢esitlendirilmesi ve
gelistirilmesi, bolgesel atiklarin geri doniisiimii, temiz su kaynaklarinin kullanilabilirligi ve
siirekliliginin saglanmasi, yeni teknolojilerin kullanimi ve de ¢esitli teknik analizlerin
yapilabilmesi i¢in uygun ortamlarin olusturulmasi, fistiklar1 boyutlandirma, ve kavurma gibi
cihazlarin gelistirilmesi, mimari yapi, sehir planlama teknolojilerini gelistirmek Ar-Ge faaliyet

alanlarini olusturmaktadir.

1.2.4 Giizel Sanatlar Ar-Ge Faaliyet Alanlar

Mimari yaklasimlarin ve kentlerin gelisiminde Ar-Ge faaliyetlerini gerceklestirmek, mimari
yapilarin ve kentsel gelisimin bolge ve c¢evre korunmasinin artirilmasina yonelik restorasyon
calismalari, miihendislik ve giizel sanatlar alaninda Ar-Ge calismalarmin yapilmasi gereken

oncellikli alanlardir.
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1.2.5. Sosyal ve Fen Temel Bilimleri Ar-Ge Faaliyet Alanlar

Bolgede saglik, teknoloji, egitim ve yenilenebilir enerji konusunda ihtiya¢ duyulan arastirmalar,
farkl kiiltiirler arasinda iletisim kopriilerinin olusturulmasi, doga ve botanik turizmine yonelik
caligmalar, doga okullar1 ile farkli yerlerden insanlarin Siirt’e gelmesinin saglanmasi, Siirt’in etnik
ve Kkiiltiirel bilesenlerinin belirlenmesi, Farkli etnik gruplarin isgiicline katilim oranlarinin
belirlenmesi, Siirt’in heyelan riski olan sahalarinin tespit edilip yerlesim alanlarina etkisinin ortaya
konulmasi, Siirt’teki kil yataklarinin endiistriyel hammadde olarak degerlendirilmesi, filoloji ve
folklor alaninda bilimsel saha ¢alismalar1 Universitemiz Fen Edebiyat Fakiiltesinin sosyal ve fen

temel bilimleri Ar-Ge faaliyet alanlarini olusturmaktadir.

Edebi metinlerden hareketle metnin yazildigi donemin sosyal ve siyasi anlayiginin ¢éziimlenmesi,
Universite-Sanayi is birligi, Siirt ve ¢evresinde yetisen tibb1 aromatik bitkilerin, Siirt ve cevresinde
yetisen bitkilerin tibbi ve farmakolojik 6zelliklerinin arastirilmasi ile ilgili kaynak ve alt yap1
olanaklarmin zenginlestirerek etkili ve verimli kullanimlari, matematik olimpiyatlarinin
diizenleyerek matematigi her kademeden 6grenciye sevdirilmesi, iiretim modelinde endiistriyel
matematigin tarimda ve hayvanciliktaki rollinlin ve endiistrinin problemlerine yonelik
matematiksel modellerin gelistirilerek ¢oziimlerinin uygun algoritmalarla gergeklestirilmesi Ar-Ge

faaliyet alanlar1 arasinda bulunmaktadir.

1.2.6. Egitim Bilimleri Ar-Ge Faaliyet alanlar1
Egitim programi hedef ve siireclerinin iyilestirilmesi ve gilincellenmesi, egitim programi

kapsaminda 6l¢gme degerlendirme faaliyetlerinin iyilestirilmesi ve giincellenmesi

1.2.7. Ilahiyat ile Tlgili Ar-Ge Faaliyet Alanlar:

Toplumun din anlayis1 iizerine arastirmalar yaparak dogru din algisini olusturmak, din-ahlak
iliskisi baglaminda arastirmalar yaparak ahlaki eylemler i¢in dogru zeminin olugmak, toplumdaki
din ile kiiltiir arasindaki farklilig1 belirleyerek bunlar arasindaki etkilesimi ortaya koymak, bolgede
medrese ve akademi arasinda igbirligi saglamak, bdlgenin alimlerini tanitan lisanstistii caligmalar,
Siirt ilinde farkl1 dini gruplar1 ele almak, ulusal ve bolgesel diizeyde Islam sanatlarma ait eserleri
giin yliziine ¢ikarmak, bolgedeki mezheplerin ortaya ¢ikis nedenlerini ve dagilimini, bolgedeki

mezhep farklilasmasinin dini, sosyo-politik ve ekonomik nedenleri, toplumsal barigin
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saglanmasina dini kanaat 6nderlerinin ve gruplarin etkilerini, Popiiler dindarlik unsurlarinin ortaya
cikmasinda etkili olan faktorler, bolgede meydana gelen intiharlarin teolojik ve sosyolojik
nedenleri ve disiplinler arasi bir bakis acisiyla bolgesel ve ulusal sorunlar1 aragtirmak ilahiyat

fakiiltesinin AR-GE oOncellikli alanlaridir.

1.2.8. insan Saghg ile Ilgili Ar-Ge Faaliyet Alanlar:

Tiip bebek merkezinin kurularak diger illere sevklerin azaltilmas1 ve Robotik Cerrahi konusunda

bolgede ihtisaslagma

1.3.  Teknoloji Transfer Modellemeleri Olusturma

1.3.1.Tarimda Teknoloji Transfer Modellemeleri Olusturma

Tarim sektoriinde ekonomik 6neme sahip iirlinlerin doku kiiltiiri tiretim siire¢lerini kapsayan
patentlerin/tescillerin alinmasi, biyoinformatik yazilimlarin gelistirilmesi ve patentlenmesi,
biyoteknolojik ¢aligmalar sonucu klonlanan/tespit edilen genlerin patentlenmesi, fenotipik ¢aligma
modellerinin tescillenmesi, molekiiler 1slah yontemlerinin ve 1slah edilen gesitlerin tescillenmesi,
biyoteknolojik altyapilarin akredite hale getirilmesi, bitki hastalik- zararlilar ve yabanci otlarin
teshis yontemlerinin gelistirilmesi konular1 tarim sektoriinde teknoloji transfer modelleri olusturma

konular1 olarak hedeflenmektedir.

1.3.2. Miihendislik ve Giizel Sanatlar Teknoloji Transfer Modellemeleri Olusturma
Universitede kurulacak TTO ile birlikte; teknoloji ve yenilik odakli is fikirlerini, katma deger ve
nitelikli isttihdam yaratma potansiyelinin yiiksek tesebbiislere doniistiirebilmeleri igin, fikir
asamasindan pazara kadar olan faaliyetlerini desteklemeyi hedeflemektedir.

Universite- sanayi is birligi ¢ercevesinde insaat teknolojilerini gelistiren Oncelikle bolgesel
firmalara danismanlik hizmeti vermek,

Teknoloji ve teknoloji transferi ve kapsam1 konusunda ¢aligmalarin desteklenmesi ve anlagilmasi,
Sanayi kuruluslarmin teknolojik yaklasimlariin neler oldugunun anlasilmasi,

Yapilan projelerin pazar aragtirmalar1 ve pazarlama konusunda desteklenmesi,

Teknolojik yeterliliklerin degerlendirilmesi,
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1.3.3 Egitim ve Temel Bilimlerle ilgili Teknoloji Transfer Modellemeleri Olusturma

Teknolojik transfer uygulama ve arastirma merkezinin kurulmasi, Diinya literatiiriinde 6ncii gelen
calismalardan yararlanilmasi, liniversite sanayi isbirligi ile bolgesel {iriinlerin (bal, nar, fistik vb.)
islenmesi ve ekonomik getirisi olan iiriinlerin elde edilmesinin saglanmasi, cografi bilgi sistemleri
ve kamu bilgi sistemlerinin birlestirilmesi, e-kitap uygulamasinin yayginlastirilmasi, teknolojik
bilgi ve yetkinliklerin sanayi ile paylasiimasi, ayrica Universite-sanayi isbirliginin giiclendirilmesi,
faaliyetlerin hedef kitle ve isbirlik¢i kurumlar nezdinde yayginlastirilmasi ve ilgili faaliyetlere
katilimin saglanmasi, Universite sanayi isbirligi ile bolgesel iiriinlerin (bal, nar, fistik vb.) islenmesi
ile ekonomik getirisi olan iirlinlerin elde edilmesinin saglanmasi, cografi bilgi sistemleri ve kamu
bilgi sistemlerinin birlestirilmesi, diger {iniversitelerdeki aragtirma laboratuvarlarindan
yararlanilmasi, E-kitap uygulamasinin yayginlastirilmasi, teknolojik bilgi ve yetkinliklerin sanayi
ile paylasilmasi, yurtdisinda bulunan iiniversite ve 0zel arastirma laboratuvarlariyla isbirligi ve
fikir aligverisinin yapilmasi, i¢ ve dis paydaslarla iletisim ve etkilesim ortamlarmin (¢alistay,
protokol v.b.) gelistirilmesi, uluslararasi matematik konferanslarinin diizenlenmesi, STEM siniflar1
ve Teknoloji tabanli uygulama smiflarinin olusturulmasi, Robotik kodlama ve Ardunio

egitimlerinin verilmesi

1.3.4. Ilahiyat Teknoloji Transfer Modellemeleri Olusturma

Teknolojinin dinin yayginlagsmasinda kitle iletisim araci olarak islevselligini saglamak ve bununla
ilgili pratik modeller olusturmak,

Dinin topluma dogru ve saglikli bir sekilde aktarimini saglamak icin dijital platformlar olusturmak,
Dijital okuryazarlik dersinin ilahiyat alaninda etkin kullanimini saglamak,

Dinin kitlelere aktariminda sosyal medya kanallarini ve dijital platformlar: etkili kullanmak.

1.4. Patent Takip Birimi Kurma

Kurumun teskilat yapisinin belirlenmesi, patent takip biriminde gorev alacak kisilerin belirlenmesi,
teknoloji transfer ofislerinin olusturulmasi, bagvurulan ve kabul edilen patentlerin niteliginin
degerlendirilmesi, alinan patentler ile sanayi arasindaki iletisimin saglanmasi, siire¢ yonetiminin

kurumsallastirilmasi, patent ¢esitliliginin artirilmas1 ve yaygmlastirilmasi, materyal veya
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laboratuvar merkezlerinde patent siireclerinin izlenmesi ve 6gretim teknolojileri hedef ¢iktilar
baglaminda patentlerin alinmasi i¢in gerekli caligmalarin yapilmasi planlanmaktadir.

Patent Takip Birimi Kurma ¢alismalar1 baslatilmistir.

1.5. Teknokent Kurulumu

Teknokentin amacina uygun olarak akademik, ekonomik ve sosyal yapinin isbirligi i¢inde ve
ihtiyaglar dogrultusunda hareket edilmesi, teknokent kurulumu i¢in gerekli biitcenin saglanmasi,
teknokent kurulum siiresince faaliyetlerin finansmani i¢in yapilan finansal c¢aligmalarin
ylriitiilmesi, yerli liriinlerin ulusal ve uluslararasi tanitimi i¢in reklam desteklerinin saglanmasi,
arastirmalarin yiiriitilmesi icin gerekli sermaye mallarinin edinilmesine yonelik fizibilite
caligmalarinin yapilmasi hedeflenmektedir.

TeknoMer kurma caligmalar1 baslatilmistir.

1.6. Kulucka Merkezi Kurulumu

Kulucka Merkezi Kurma c¢alismalar1 baslatilmistir.

2. Uluslararasilasmada Bilin¢ Olusturma ve Bu Yonde Uygulamalarin Tesvik
Edilmesi,

2.1. Uluslararasilasma Bilinci Olusturma

Siirt Universitesi, akademisyenlerini Erasmus ve Mevlana gibi degisim programlar1 konusunda
bilinglendirmekte, bu konuda desteklerden yararlanmanin artirilmasi i¢in ¢alismalar yapmakta,
bilimsel faaliyetlerle ilgili yurtdisina ¢ikislar1 ve yurtdisindan bilim insanlariyla ortaklasa proje ve

yayin yapmalar1 konusunda bilim insanlarini tesvik etmektedir.

Ogretim elemanlarinin yabanci dil bilgi ve becerilerinin artirilmasina yonelik yurtdisi egitimlerine
agirlik vermekte, yurtdisinda yapilacak kongre ve sempozyumlar gibi uluslararasi ¢aligmalar i¢in

desteklerin arttiritlmasina galisilmaktadir.

Uluslararasilasmaya katki saglama agisindan Siirt Universitesinde uluslararas1 kongrelerin
diizenlenmesi ile ilgili destekler devam etmektedir. Uluslararast giindemin gdozetilmesi,
yurtdisindan konuk bilim insanlarinin lilkemize getirilmesi i¢in ¢esitli destekleme programlarinin
saglanmasi, yabanci dilde 6gretim, uyum programi ve danismanlik gibi egitimsel ve sosyal

etkinliklerin diizenlenmesi, kurumsal strateji olarak yonetim, personel, 6diil ve tesvik desteginin
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saglanmasi, uluslararasi degisim programlarinin desteklenmesi ve degisim programi iilke sayisinin
arttiritlmasi, Ar-Ge odakli bilgi ve iiretimin korunmasi, pazarlanmasi ve ticarilestirilmesi ile

uluslararasilagsma bilinci olusturulmaktadir.

Inovasyon ve rekabet giiciiniin artmasi, iiriin ve hizmetlerin ihrac edilmesi, dgretim iiyelerinin,
yurtdisinda bilimsel agidan saygideger ¢alisma merkezlerine gonderilmesi icin desteklerin
artirtlmasi, 6gretim iiyesi degisim programlari, diinyada bilim ve teknoloji alanindaki uzun
donemli gelismelerin saptanmasi, bilim insan1 baglantilariin gelistirilmesi yurt disindaki 6nemli
bilim insanlariyla iletisime gecip ortak yaym yapmanin tesvik edilmesi, yurt disinda onemli

dergilerde yapilan yayin sayisinin artirtlmasi igin destek ¢alismalar1 devam etmektedir.

Uluslararasilagmada biling olusturmak icin ¢esitli uygulamalar1 tesvik etmek amaciyla ¢alisma
gruplari, komisyonlar ve ekipler kurmayi, yurtdisindan seminer ve paneller i¢cin akademisyenler
davet ederek caligmalar1 tanitmayi, ayrica kurumun web sitesini ¢esitli dillerde islevsel hale
getirmeyi hedeflemektedir. Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla is birligine giderek
kuruma katki saglayacak paydaslar bulmak, belirlenen paydaslarla diizenli toplantilar yapip ortak
calisma alanlarin1 tespit etmek, bu kapsamda projeler iliretmek hedeflenmektedir. Ayrica
uluslararas1 tanitim faaliyetlerine destek verilmesi yoluyla farkli tilkelerdeki 6gretim tiyeleri ve

ogrencilere ulagilmas1 hedeflenmektedir.

2.2.  Uluslararasi Ortak Projeleri Destekleme
Arastiricilarin yurtdisinda gergeklestirilecek olan kongre ve sempozyum gibi bilimsel faaliyetlere
katilimlar1 ve yurtdisindan kendi alanlariyla ilgili bilim insanlariyla ortaklasa uluslararasi kongre

ve sempozyumlar diizenlemesi desteklenmektedir.

Ogretim elemanlarina, uluslararasi ortak projeler ile ilgili gerekli egitimlerin verilmesi.
Uluslararas1 TUBITAK ikili is birligi projelerine tesvikin artirilmasi, Bilim ve Teknolojide Avrupa
Is birligi — Cost (European Cooperation In Scienceand Technology) Programi icin
akademisyenlerin tesvik edilmesi, uluslararasi proje ortaklariyla siirekli goriis aligverisinde

bulunulmasi 6ngoriilmektedir.
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Proje ortaklik anlagsmalarinin yapilmasi, bu tiir projelere destegin artirilmasi, yurt disindan farkl
tiniversitelerin ilgili boliimleri ile ortak projelerin hazirlanmasi, 6gretim {iiyesi-elemanlarina,
ogrencilere ve talep eden dis paydaslara yonelik uluslararasi proje hazirlama egitimlerinin
diizenlenmesi, gerceklestirilen etkinliklere iligkin donemlik faaliyet raporlari, aylik biiltenlerin
yaymlanmasi, yurt disindan akademisyenlerin seminerler vermelerinin saglanmasi ve ikili
iligkilerin arttirllmas1 ve konuk (misafir) 6gretim {iyesi aliminin yapilmas: uluslararasi proje

destekleme faaliyetleri arasindadir.

Avrupa Birligi Cer¢eve Programlar1 (ABCP) hakkinda bilgilendirme yapilmasi ve bu programlara
katilimi tesvik edici etkinliklerin diizenlenmesi, bilimsel gezilerin ve ortak arastirmalarin yapilmast
hedeflenmektedir.

Siirt Universitesi geng akademisyenlerin uluslararasi projeler iiretme potansiyellerinin artiriimasi
acisindan uluslararasi proje egitim programlar1 yapmakta, bu ¢ercevede cesitli birimlerden olusan

proje timleri her gegcen giin tecriibelerini artirmaktadir.

2.3. Uluslararasi Ortak Ar-Ge Calismalarinda Gorev Almalar1 Destekleme
Uluslararas1 ortak ¢alismalara katilan 6gretim elemanlarinin {iniversite tarafindan maddi olarak
desteklenmesi gerekmektedir. Bu sekilde bilim adamlarimizin gesitli iilkelerle ortak projeler

iiretme imkan ve ortami1 dogabilir.

Ogretim {iiyelerine yol gosterecek faaliyetler diizenlenmesi, yabanci iiniversitelerle arastirma
yapmak i¢in bir kurul olusturmak, yurtdisindan alaninda uzman bilim insanlarin1 Universitemize
cagirarak ogretim iiyelerimize egitim verilmesinin saglanmas1 TUBITAK ikili ve Coklu Is birligi

Programlar ile ilgili bilgilendirmeler yapilmas1 6nem ifade etmektedir.

TUBITAK Uluslararasi Sanayi Ar-Ge Projeleri Destekleme programlarindan yararlanmanin tegvik
edilmesi, Uluslararasi fonlarca desteklenen Ar-Ge ve yenilik projelerinde, rekabet dncesi is birligi
projelerinde ve tekno girisim sermaye desteklerinden faydalanmay: saglayacak girisimlerin

artirtlmas1 gerekmektedir.
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Bu tiir projelerde gorev alan 6gretim elemanlarin akademik kariyerlerine etkisinin artirilmasi,
akademik birimlerin koordine edilmesinin saglanmasi, liniversite blinyesinde proje destek ofisinin
kurulmasi, proje hazirlayacak personele hizli ve etkili koordinasyon ve danismanlik hizmetinin
sunulmasi, Ar-Ge konusunda farkli egitim programlarinin diizenlenmesi, proje duyurularinin takip
edilmesi ve akademik personelin bilgilendirilmesi, akademik personelin farkindaliginin ve

kalitesinin artirilmasi i¢in farkli alanlarin olusturulmasi gerekmektedir.

Bilime ve teknolojiye katki saglayabilecek bilimsel diisiinceye, yeni fikirlere ve projelere agik,
uyumlu, uzlastirici, katilimei bakis agisina sahip olunmasi, gergeklestirilen ¢calismalarin sonuglarini
iceren yaymlarin, etki faktorii yliksek dergilerde yayma donilismesi ile bilime (uluslararasi-
evrensel) katkiin saglanmasi, katilim gosterilen sempozyumlarda bir sonrakinin diizenlenmesini
teklifinde bulunulmasi, yabanci liniversitelerde arastirma yapmak icin bir kurulun olusturulmasi,
tiim 1s siireclerinin iyilestirilmesi ve siire¢ yonetiminin kurumsallastirilmasi, yurtdis1 kaynaklar
tarafindan finanse edilen programlara yonelik projelerin ¢esitlendirilmesi, AB {ilkeleri ile ortak
paydada bulusan projelerde misafir 6gretim elemani hareketliliginin saglanmasi, AB {ilkeleri ile
ortak paydada bulusan projelerde misafir 6gretim elemani hareketliliginin saglanmasi, uluslararasi
projelerde yer almak isteyen bilim insanlarimiza gerekli danigsmanlik hizmetlerinin saglanmasi,
kurulacak bir ofis araciligiyla uluslararasi projelerin takip edilerek gerekli duyurularin yapilmasi

ve desteklenmesi hedeflenmektedir.

2.4. Yurt Dis1 Paydaslar ile Ortak Kongre, Calistay ve Sempozyumlara Destek
Ogretim elemanlarinin yurtdisindan kendi alanlariyla ilgili bilim insanlariyla ortaklasa uluslararasi
kongre ve sempozyumlarin yapilmasmin tesvik edilmesi yoniinde desteklerin arttirilmasi

hedeflenmektedir.

Yurtdis1 paydaslar ile ikili goriismelerin saglanmasi, iilkemizi ziyaret etmelerini saglayacak
organizasyonlarin diizenlenmesi, yurt disinda yapilacak olan etkinlikler i¢in arastirmacilara destek
verilmesi, farkl disiplinlerdeki kisilerin, kurum/kuruluslarin arasindaki baglantinin kurularak gii¢
birliginin saglanmas1 ve verimliligin arttirilmasi, yurtdis1 paydaslar i¢in katilim, konaklama gibi

giderleri i¢in destek verilmesi, yurt dis1 faaliyetler i¢in Ogretim tiiyelerine tesvik verilerek
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yurtdigindaki kurumlarla anlagmalarin yapilmasmin saglanmasi, Uluslararas: arastirma fonlar1 ve
cagrilar hakkinda bilgilendirme yapilmasi, danismanlik hizmetlerinin koordinasyonunun

saglanmasi bilylik 6nem tagimaktadir.

3. Ar-Ge Faaliyetlerinde Universite-Kamu-Sanayi Is birliginin Saglanmasi
3.1. Birimler Arasi Koordinasyon ve Esgiidiimlii Proje Calismalar:

Siirt Universitesi ihtisas alan1 “Tarim ve Hayvancilik™ ile ilgili akademik birimler hayvan ve bitki
1slahi, hayvan ve bitki hastalik ve zararlilariyla miicadele, ¢ift¢i ve yetistiricilerin bilinglendirilmesi
caligmalar1 kapsaminda Tarim ve Orman I1 Miidiirliigii ve yetistirici birlikleriyle (Ar
Yetistiriciligi, Birligi, Fistik Yetistiriciligi Birligi, Siirt Damizlik Koyun Kegi Yetistiricileri Birligi
vb.) koordineli hareket etmekte, belirli araliklarla toplantilar ve sosyal etkinlikler diizenlemektedir.
Siirt Universitesi; Universite-sanayi isbirligi kapsaminda, endiistriyel iiretim yapan isletmeler ile
koordinasyon saglanarak yiiksek kalitede glivenilir iriinlerin {iretimi i¢in yeni projelerin
gerceklestirilmesi, Universite ve cesitli sanayi kuruluslar1 imkanlar1 ile ortak projeler yapmak
ingaat sektoriinde bolgeye fayda saglamak, kati atiklarinin yenilenebilir enerjiye
dontstiiriilmesinde Belediye ve 0Ozel sirketlerle isbirliklerinin desteklenmesi birimde c¢esitli
sekerleme tiriinleri yapimi ile 6zel sektor destekli yeni gelismelere agik iiriin elde edilmesi ile ilgili
bircok calismalart yiiriitmektedir. Sanayi-Universite odakl1 projelerin desteklenmesi, sanayi yer
secim kriterlerinin belirlenmesine yonelik calismalara bilimsel destek verilmesi, Sanayi-Universite
konsorsiyumlarinin olusturulmasi agisindan 6nem tagimaktadir. Ayrica KOSGEB, Organize
Sanayi Bolgesi, Ticaret ve Sanayi Odasi ile toplantilar diizenlenerek ortak faaliyetler
gerceklestirilmektedir.

Sanayi ile yapilan projelerin 6gretim elemanlarinin akademik kariyerlerine olan etkisinin
artirilmasi, projelerin hazirlanmasi ve yiiriitiilmesi gibi konularda sanayicilere egitim verilmesi,
akademik personelin ¢aligsmalarini sektoriin ihtiyaglar1 dogrultusunda yonlendirerek, miimkiin olan
en kisa siirede ticari degere, iirline doniismesinin saglanmasi, patent destegi saglanmasi, kaliteyi
siirekli artirmak i¢in uygulama, teknik gezi, proje gibi ¢alismalari etkinlestirilmesi, marka degeri

olan tiriinlerin arastirilmasi ve degerlendirilmesi i¢in bir merkezin kurulmasi,

Egitim ve Ogretim alaninda i1 Milli Egitim Miidiirliigii biinyesinde ilkokul, ortaokul ve lise

ogrencilerinin yaraticilik ve liderlik becerileri kazanmalar1 i¢in projelerin yapilmasi, Genglik ve
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Spor 11 Miidiirliigii ile saglikli yasam konulu proje calismalarinin yapilmasi, Egitim fakiiltesi
bilinyesinde yer alan anabilim dallarinin birlikte ¢aligma kiiltiirli olusturmalarinin tegvik edilmesi,
Fakiilte biinyesinde ve fakiilte disinda yer alan paydaslarin igbirligi ve tiretime yonelik girisimlerini

giiclendirmek amacryla fikir iiretici toplantilarin tesvik edilmesi,

Saghk alaninda yerel diizeyde is birligini saglamak igin 11 Saglik Miidiirliigii, Kamu hastaneleri
birligi ve Ozel saglik kuruluslari ile rutin tip zirveleri benzeri toplanti ve etkinlikler diizenlenmesi,
Yapilan bilimsel ¢aligsmalarin basim ve yayin1 i¢in uluslararasi yayinevleriyle anlasma yapilmast

ve matbaa konusunda sanayi ile is birligi yapilmasi gerekmektedir.

3.2.  Ar-Ge Cahsma Uriinlerinin Uretimi ve Yayginlasmasi,

Hayvansal iiriinlerin (biliryan, kavurma, peynir, yogurt vs.) sanayi is birligiyle markalagarak
iiretiminin yayginlastirilmasi, damizlik degeri yiiksek hayvanlardan elde edilen embriyo ve sperma
payetlerinin Tarim ve Orman Bakanligiyla igbirligi yapilarak tiim iilke yetistiricilerine ulagsmasinin

saglanmasi,

Ar-Ge calismasi sonrasinda olusturulan {irtinlerin iiretimi i¢in sanayi kuruluslari ile is birliginin
artirtlmasi, tiretimi gerceklestirilen yiiksek degerli tirlinlerin tanitiminin yapilarak genis kitlelere
duyurulmasi, tarimsal iiriinlerin toplanmasi, paketlenmesi gibi konularda yerel ve bolgesel sanayi
kuruluglari ile is birligine gidilerek gerekli makinalarin iiretilmesi ve kullanilmasi, iiretimi yapilan

iirlinlerin tanitilmas1 amaciyla demostrasyon alanlarinin kurulmasi,

Calisma sonuglarinin degerlendirilerek Ar-Ge {iriinlerinin telif haklar1 agisindan patent girisiminde
bulunulmasi, Arastirma projelerinde daha iyi Ar-Ge ¢aligma iiriinlerinin iiretimi i¢in projelere ilgili
sanayi kuruluslarinin dahil edilmesi bu kuruluslarin imkanlarinin {iniversite imkanlar1 ile
birlestirilerek ortaya c¢ikabilecek iirlinlerin ekonomik analizleri sonrasi pazarlanabilmesinin
arastirilmasi, endiistriye uluslararasi rekabet edebilir iiriinler gelistirerek Ar-Ge g¢alismalarinin
yaygimlastirilmasi, Global Pazara Ulasim stratejilerinin gelistirilerek, uluslararasi isbirlikleri ile

irlin tanitiminin yayginlastirilmasi: planlanmaktadir.
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3.3.  Ar-Ge Faaliyetlerinde Paydaslarin Katilimini1 Etkinlestirmek
Tarim ve hayvancilik alaninda yapilacak projelerde Tarim ve Orman il ve Ilge Miidiirliikleri ve
yetistirici birlikleri gibi paydaslar ile koordineli hareket edilmesi, her alanda ve diizeyde

katilimlarin saglanmasi, toplantilarin diizenli periyotlar halinde yapilmasi,

Diger Ar-Ge faaliyetlerindeki paydaslarla da iyi iliskiler kurularak is birliginin artirilmasi, Ar-Ge
faaliyetlerindeki liniversite-kamu-sanayi is birliginin saglanmasi i¢in gerekli tesviklerin verilmesi,
Ar-Ge faaliyetlerinde elde edilen iirlinlinlin tanitimi ve yatirimci bulmak i¢in fuarlara katilimin

saglanmasi,

Ilgili sanayi kurulusu yetkililerini ve uzmanlar1 Universiteye ¢agrilarak seminer ve toplantilar yolu

ile iliskilerin giiclendirilmesi,

Sanayici ve akademisyenlerin yenilik¢i {rlinler ortaya koymasini saglayacak yaklagimlarin

desteklenmesi,

Universite-sanayi is birligi ve iiniversiteden sanayiye dogru teknoloji transfer araglarinim etkili bir

bi¢imde kullanilmasi,

Kamu kurumlarinin inovasyon faaliyetlerinin ve igsel potansiyellerinin arttirilmasi amaciyla ortak
projelerde caligmalar yiiriitiilmesi, ulusal ve uluslararasi paydaslarla yapilabilecek proje ve
calismalarin konusulabilmesi i¢in fikir atdlyesi gibi toplantilar yapilmasi, ¢ok disiplinli, disiplinler
aras1 ve dis paydaslara agik miikemmeliyet merkezlerinin kurulmasi ve desteklenmesi, STEM ve
FETEM caligmalar1 icin diger bolge {iniversiteleri ile birlikte ortak calismalarin gelistirilmesi

gerekir.

3.4. Marka Degeri Yiiksek Uriin Arastirmalan

Hayvancilik alaninda Ar-Ge nitelikli uygulamali projelerin faaliyete girmesiyle damizlik
hayvanlardan alinacak sperma ve embriyo sayesinde birim hayvandan elde edilen verimin
artirilmas1 hedeflenmektedir. Ayrica elde edilen iirlinlerin sanayi ham maddesi olarak kullanilmas1

ve elde edilen iiriinlerin (biiryan, kavurma, bildircin, peynir, yogurt vb.) marka degeri ve rekabet
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giicii yiiksek markalara dontistiiriilmesi, tiftik, bal gibi yoreye 6zgli marka degeri ytiksek tiriinlerin

piyasaya sunulmasi,

Universitemizin ulusal ve uluslararas: diizeyde tanitimida kullanilabilecek {iriin arastirmalarina
yonlendirilmesi, cografi isaretli {iriinleri ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitilmasi ve bu {iriinler

icin marka degeri olusturulmasi,

Bilgisayar Miihendisliginin fistik boyut ayirma makinesi, Gida Miihendisliginin ¢ikolata gibi
iirlinler iizerine arastirmalari, kimya miihendisliginin enerji ve bor iiriinlerinin iiretimi ile ilgili
caligmalar1 yapilmasi,

Atiklarin geri doniisimii ile yapi1 malzemelerinde kullanilmasmin arastirilmasi, ¢evreye ve
ekonomiye katki saglayacak marka degeri yiiksek iiriin elde etmek ve pazarlamak icin yenilik¢i ve

teknolojik yaklagimlarla desteklenmesi,

Marka degeri yiiksek iirlinlerin katma degerinin artirilmasi, Ar-Ge ile gelistirilen {riinlerin

ticarilestirilmesi ve ekonomiye katki saglar hale getirilmesi,

Siirt’in yavas gelisen ve kiiltiirel dokusu kaybolmayan mahalle ya da ilgelerinin yavas sehir
(cittaslow) kapsamina alinmasi, teknolojik bilginin ticarilesmesinin saglanmasi, rekabet oncesi i

birliklerin gelistirilmesi,

Milli Egitim Bakanligi’na bagli kurumlarda kullanilabilecek 6gretim materyali ihtiyaclarmin
belirlenmesi, Siirt Universitesinin dgretim iiyelerinin ulusal ve uluslararasi tamitimda
kullanilabilecek {iriin arastirmalaria yonlendirilmesi, zeka oyunlari, akil yiirlitme oyunlar1 ve

egitsel oyunlarin tasarlanmast,
Bilime katki sunma potansiyeline sahip caligmalarin yurt i¢i ve yurtdist kiitliphanelere

gonderilmesi, marka {iriin olarak online sistemde tanitilmasi, akademisyenler tarafindan yapilan

calismalarin tanitimlariin dergilerde veya dijital platformlarda yapilmasi,
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Kiiltiirel yénden yok olmak iizere olan, Islam ve dogu milletlerine ait kiiltiirlerin tekrar geri
kazanilmas1 ve kendisini tehdit eden, kiiresel kiiltiirler karsisinda, savunma mekanizmalarinin

gelistirilmesi,

Ar-ge siireclerinde ortaya ¢ikan ¢iktilar hakkinda pazar ve marka analizlerinin yapilmasi yoluyla
ilgili siireclere destek verilmesi, iiniversitenin gelecegi ve tanmirligr acgisindan biiyiik 6nem

tasimaktadir.

4. Ar-Ge Faaliyetlerinde Paydaslarin Katilimimnin Etkinlestirilmesi
4.1. Cahsma Konulan ile Ilgili Paydas Kurum ve Kuruluslarin Belirlenmesi

Siirt Universitesi tarim ve hayvancilik alaninda; Tarim ve Orman Bakanligi, Tarim ve Orman
Bakanhg: Siirt 11 ve ilge Miidiirliikleri, TAGEM, DIKA, GAP, TUBITAK, Siirt Ili Damizlik Sig1r
Yetistiricileri Birligi, Siirt Ili Damizlik Koyun Kegi Yetistiricileri Birligi, Siirt i Siit Ureticileri
Birligi, Siirt An1 Yetistiricileri Birligi, Veteriner Hekimler Odasi, Siirt Ziraat Odasi, 6zel tohum,
giibre ve ilag firmalari, Tarimsal Uretici Birlikleri, Biyoteknoloji Ar-Ge firmalar1 gibi kurum ve

kuruluslarla dogal paydastir ve Ar-Ge konularinda isbirligi igerisinde olmak durumundadir.

Ay sekilde Miihendislik konulari ile ilgili olarak; Siirt Belediyesi, KOSGEB, TUBITAK, DIKA
TAGEM, Tarim ve Orman Miidiirliikleri paydas kurumlardir. Calisma konularina bagli belirlenen
kurumlarin beklentilerinin belirlenmesi, Ar-Ge ¢alismalari igin i¢ (akademik kadro, d6grenci vb.)
ve dis (YOK, STK ve Sanayi kuruluslari) paydaslarin arasinda bilgi, deneyim ve techizat akisi
saglamak, I¢c ve dis paydaslar arasinda teknoloji bilgi ve deneyim siireclerini tarif edilmesi ve

paylasilmasi,

Ar-Ge faaliyetinde bulunan firmalarin desteklenmesi, Milli Egitim Bakanlig1 ile ortak ¢alismalarin
desteklenmesi, toplantilar, ¢alistaylar ve paneller ile calisma sonuglarinin ilgili paydaslarin
bilgilendirilmesi, mezun olacak sosyologlarin kisisel ve mesleki gelisiminde sorumluluk alabilecek

kurum ve kuruluslarin belirlenmesi,

Ogretmen ve dgretmen adaylarini, kisisel ve mesleki gelisiminde sorumluluk alabilecek kurum

ve kuruluslarin belirlenmesi, lisansiistii egitim ¢alismalar1  kapsaminda is birliginde
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bulunulabilecek Milli Egitim Midiirligiine bagli kurumlar ile 6zel egitim kurumlarmin

belirlenmesi,

Saglk Bakanlig1, Kamu Hastaneleri Kurumu, Tiirkiye Halk Saghigi Kurumu, Siirt Universitesi T1p
Fakiiltesi ve Saglik Bakanlig1 doktorlarindan olusan bir komisyonun olusturulmasi ¢alisma alanlar1

ile ilgili paydaslar ile is birliginin saglanmas1 gerekmektedir.

4.2. Planlanan Cahsmalar ve Yapilan Calisma Sonuc¢lar1 Hakkinda Paydas Kurum ve
Kuruluslarin Bilgilendirilmesi

Siirt Universitesi yaptig1 ve yapacagi calismalari ve sonuglarm Siirt Universitesi web ana sayfasi
ya da birimlerin web sayfalar1 yoluyla tiim kisi, kurum ve kuruluslarin bilgilendirilmesi,
Calismalar ile ilgili toplantilar yapilarak rapor halinde hazirlanmasi ve raporlarin paydaslara
iletilmesi,

Toplantilar, ¢alistaylar, paneller brosiir, el kitap¢ig1 vb. malzemelerle ile ¢alisma sonuglarinin ilgili
paydas kurum ve kuruluslarla paylasilmasi,

Universiteye ait tanmitimlarin saglanmasi, yerel basinla calisma sonuglarinin paylasilimasi, mevcut
deneyimlerden yararlanarak, tiim taraflar arasi iletisim ile model gelistirmek, paydaslarin timii
yapilan ¢aligmalar hakkinda bilgi sahibi olmasi, iletisim, esgiidiim ve is birliginin saglanmasi
durumunda bahsedilen konulara ortak ve genel bir ¢6zlim getirilmesi gerekmektedir.

Egitim ve Ogretime iliskin gerek gerceklestirilmesi planlanan caligmalarla gerekse
gerceklestirilecek caligmalarin sonuglartyla ilgili olarak Milli egitim Midiirliigii biinyesindeki
kurumlar ve 6zel egitim kurumlarinin bilgilendirilmesinin saglanmasi,

Yapilan caligmalarin ¢iktilar1 hakkinda basili ve elektronik ortamda bilgilendirici, tanitici
yaynlarin yapilmasi,

Calismada katkist olan tiim paydaslarin diizenli araliklarla bilgilendirmelerin yapilmasi

gerekmektedir.

4.3. Ortak Cahsma Kiiltiiriiniin Gelistirilmesi
Multidisipliner bir anlayisla kongre, sempozyum ve calistaylarin diizenlenmesi, paydaslarla

uluslararas1 proje ve c¢alisma ziyaretlerinin gerceklestirilmesi, diizenlenecek olan bilimsel
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etkinliklere kaynak saglanmasi, birim i¢inde boliimlerin ortak ¢alisma kiiltiiriiniin gelistirilmesi
amacityla periyodik toplantilar yapilmasi ve paydaslarin bu etkinliklere davet edilmesi,

Universitenin ve sanayi odakli ¢alismalarin bir cergeve program icinde yapilmasi, iliskilerin
giiclendirilmesi, paydaslar arasinda goriis alisverisi saglanmasi ve yapilacak faaliyetlerin 6nceden

tasarlanarak ve iistlinde tartisilarak hayata gecirilmesi,

Belediyeler, vakif ve sivil toplum orgiitleri ile is birligi yapilmasi, diger bolge tiniversiteleri ile is

birliginin siirdiiriilmesi ile ortak ¢aligmalarin arttirilmas: planlanmaktadir.

5. Akademisyenlerin Ar-Ge Faaliyetlerini Gerg¢eklestirebilecekleri Uygun Ortamlarin
Olusturulmasi

5.1.  Altyap1 Olanaklarinin Gelistirilmesi

Siirt Universitesi ihtisaslagmaya yonelik 6ncelikli alanlar (Tarim ve Hayvancilik) igin; hayvancilik
alaniyla ilgili yapacagi calismalarin basarili bir sekilde ilerleyebilmesi i¢in temel laboratuvar
alanlariyla birlikte hayvan hastalik ve zararlilariyla miicadele i¢in bolgeye hitap edecek modern bir
hayvan hastanesinin kurulmasi, birim hayvandan elde edilecek verimi artirmak i¢in hastaliklardan
ari kiigiikbag hayvan ¢iftliginin kurulmasi, birim hayvandan elde edilen verimin artmas1 sonucunda
elde edilen iiriinlerin islenip marka degeri kazanmasini saglayacak gida isleme biriminin
kurulmasi, aragtiricilara Ar-Ge faaliyetlerine imkan sunabilecek modern deney hayvanlari
tinitesinin kurulmasi, modern bildircin iiretim biriminin ve keklik iiretim istasyonunun kurulmasi

planlanmaktadir.

Tarim alaninda Ar-Ge faaliyetlerinin saglikli yiiriitiilebilesi i¢in ihtiya¢ duyulan alt yapilar; bitki
fizyoloji laboratuvari, gen bankasi, bitki koruma klinigi, tarimsal biyoteknoloji egitim, arastirma
ve analiz merkezi, doku kiiltiirii fide/fidan iiretim ve Ar-Ge merkezi, Yem analizi ve hayvan
besleme laboratuvari, Tam otomasyonlu seralar, Bitki hastalik-zararli ve yabanci ot teshis
laboratuvari, Bilgisayar laboratuvarlarinin kurulmasi ve cografi bilgi sistemleri — uzaktan algilama

ile ilgili programlar, bitki fizyoloji laboratuvaridir.

Bunlarin yani sira diger birimlerde Ar-Ge faaliyetlerine yonelik altyap1 eksiklerinin giderilmesi,
Calismalarin = siirdiiriilebilmesi i¢in gerekli kosullarin saglanmasi, altyapit olanaklarinin

gelistirilmesi i¢in projelerin hazirlanmasi, teknik yeterliligin saglanmasi, mevcut laboratuvarlarin
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eksik alet ve cihazlarin tamamlanmasi, laboratuvarlarin teknik yeterliliginin akreditasyon
sistemleri ile tespit edilmesi, ihtiyaclar nezdinde laboratuvar alt yapilarinin gelistirilmesi,
laboratuvarlara uygun nitelikte uzmanlarin alinmasinin saglanmasi ve bilgiye ulasma noktasinda

veri tabanlarmin gelistirilmesi amaglanmaktadir.

Yiiksek hizli fiber internet altyapisinin saglanmasi, sosyal faaliyet alanlarmin 7/24 iiniversite
anlayistyla giincellenmesi, kitap tahlilleri, diisiince ve fikir atolyesi etkinlikleri i¢in seminer
odalarinin diizenlenmesi, ben de varim ve engelsiz hayata dair etkinlikleri i¢in zeka oyunlari/drama
odasinin diizenlenmesi, akilli tahtalara Antropi-Teach programinin yiiklenmesi ve gerekli
giincellenmelerin yapilmasi, uluslararasi projelerde yer alabilmek adina akademik personele dil
egitimi imkanlarin sunulmasi, sesli Arapca atdlyesinin hazirlanmasi1 ve Ogrencilerin pratik
yapabilecekleri interaktif odalarin hazirlanmasi, bu sayede ana dili Arapga olan Ogrencilerle
iletisime ge¢mesinin saglanmasi, Ar-Ge faaliyetlerinin ger¢eklesmesi icin gerekli olan sayida
personele sahip olunmasi ve bdylece Arastirmaya yonelmek isteyen akademik personelin ders
yukiiniin hafifletilmesi, yeni kurulan tip fakiiltesi icin de Morfoloji ve Egitim ve Arastirma

Hastanesinin kurulmasi hedeflenmektedir.

5.2 Laboratuvar Say1 Kapasite ve Kalitelerinde Gelisim

Mevcut laboratuvarlarin eksik alet ve makinelerinin tamamlanmasi, laboratuvarlarin havalandirma
sistemlerinin kurulmasi, yapisal sikintilarinin giderilmesi, giivenlik ekipmanlarinin saglanmasi,
makine techizat bakim ve onarim biitgelerinin ayrilmasi, 68renci laboratuvari i¢in gereken sarf
malzeme ihtiyacinin her yil karsilanmasi asagidaki maddeler uyarinca hayata gegirilmesi

hedeflenmektedir.

Laboratuvarlarin teknik yeterliliginin akreditasyon sistemleri ile tespit edilmesi,
Ihtiyaclar nezdinde laboratuvar alt yapilarmin gelistirilmesi,

Laboratuvarlarin giivenlik 6nlemlerin artirilmasz,

Tiim laboratuvarlara uygun nitelikte uzmanlarin alinmasinin saglanmasi,
Yapilacak caligmalara uygun cihazlarin alinmasinin saglanmasi,

Cografi bilgi sistemi laboratuvarinin kurulmasi ve gerekli ArcGIS yaziliminin satin alinmasi,
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Bilgisayar laboratuvarlarinin teknik personeller aracilifiyla belirli periyodlarla kontrollerinin
saglanmasi, yenilenmesi veya donanim giincellemeleri ile daha islevsel hale getirilmesi,
Fakiiltede bulunan elektronik cihazlarin (bilgisayar, yazici vs.) yiiksek- al¢ak gerilim kaynakli
zararlardan korunmasi amaciyla gii¢ kaynaklarinin temin edilmesi,

Sosyoloji boliimiine yonelik ¢aligmalarin yapilabilmesi i¢in kiitiiphane, kaynak ve diger kirtasiye
malzeme eksiklerinin giderilmesi,

Ust diizey diisiinme becerilerinin kazandirilmas1 amaciyla Sosyoloji Kiitiiphanesinde bulunan
kaynaklarin glincellenmesi,

Miizik ve gorsel sanatlar laboratuvarlarindaki arag ve gereglerinin giincellenmesi ve ortamin
diizenlenmesi,

Matematik laboratuvarinin yer degisikligine gidilmesi ve iist diizey diislinme becerilerinin
kazandirilmasi amaciyla var olan materyallerin giincellenmesi,

Dijital ekranlarla giinliik dilde konusulan Arapca kelimelerin hazirlanmasi, elektronik sozliiklerin
olusturulmas1 6grencilerin aninda istedikleri kelimeleri ekranda bulabilecekleri dijital sézliiklerin

hazirlanmas1 hedeflenmektedir.

5.3.  Ogrenim ve Arastirma Materyalleri Gelistirme

Veteriner Fakiiltesi egitim binasinin kurulmasi, modern hayvan hastanesinin kurulmasi, biiyiikbas
ve kiiglikbas egitim ve uygulama g¢iftliklerinin kurulmasi eksik laboratuvarlarin kurulmasi mevcut
laboratuvarlarin altyapi ve donanimlarinin gii¢lendirilmesi,

Bahge bitkileri ve tibbi ve aromatik bitkiler koleksiyon ve demostrasyon bahgesi olusturulmasi,
Ogrenciye yonelik uygulama alanlarin olusturulmas,

Peyzaj uygulama alaninin ve serasinin kurulmasi,

Gen kaynaklar1 tanitim parselleri olusturulmasi,

Dijital egitim platformlarini kullaniminin yayginlastiriimasi,

Insaat miihendisligi alaninda 6zel CAD tabanli programlari ile tasarlanmus giincel, yeni bilgisayar
laboratuvari kurulmasi,

Mevcut bilgisayarlarin 6grencilerin arastirma 6dev projeleri ve tezlerini daha iyi arastirmalari i¢in
internet kafe hizmeti ile 6grencilerin motivasyonunun arttirilmasi,

Ogrenim ve arastirma materyalleri ile daha anlasilir, yapilandirici ve kalici stratejilerinin

olusturulmasi,
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Yerel ve 6zgiin materyallerin kullanilmasinin tesvik edilmesi,

Ogrenim ve arastirma materyallerin standart kosullarmin saglanmis olmas1 ve giincel konu ve
sorunlara destek olacak yapida olusturulmasi,

Yazilim alaninda ¢alisma yapan arastirmacilarin desteklenmesi,

Yogunlugun teorik bilgiden daha ¢ok pratik bilgiye verilmesi ve ilgili kaynaklarin temin edilmesi,
Fen-miihendislik ve sosyal bilimlerde giincel bilimsel gelismeleri takip edebilmek i¢in uluslararasi
bilimsel dergilere ulasiminin saglanmasi,

Dijital doniisiim projesi kapsaminda her bir dersin e-igeriklerinin online ortamlara aktarilmas,
Universite biinyesinde kurulacak bir nesne ambar1 platformu ile akademisyenlerin iirettikleri
materyallerin tim 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulmasi,

Akademisyenlerin gelistirmis olduklar1 materyal veya 6grenim araglariin bilinirliginin tiniversite
tarafindan saglanmasi,

Arastirma ¢iktilarinin yayginlastirilmasi (kitap-dergi),

Tim o6gretim elemanlarinin 6grenim ve arastirma materyalleri gelistirmelerinde rehberlik
edebilecek O6gretim tasarimci, planlamaci ve alan uzmanlarindan olusan 6gretim teknolojileri
biriminin kurulmasi,

Derslere yonelik 6grenim ve arastirma materyallerinin gelistirilmesi, buna yonelik giincel
kaynaklardan yararlanilmasi,

Ders materyallerinin modern usullere gore hazirlanmasi ve 6grencilerin ihtiyaclarini giderecek
kalitede olmasi,

Fakiiltede yer alan Anabilim dallarinin ortaklasa ders kitabi hazirlamalar1 biiyiik Onem

tasimaktadir.

6 Ar-Ge Calisma Sonuc¢larinin Kullanim, Ticarilesme ve Yayginlasmasinin
Saglanmasi,

6.1 Yeni Arastirma Uriinii Materyallerin Sanayicilerle Bulusmasim Saglayacak Fuar,
Sergi, Sempozyum gibi Etkinlikler Diizenlemek

Yeni aragtirma {iriinii materyallerin ticarilesmesini saglayacak panel, fuar, calistay, sergi gibi

etkinlikler diizenlemek
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Yerel bitki ¢esitlerinin {iretiminin artirilmasi ve bu iirtinlerin tanitimi i¢in etkinlikler diizenlenmesi,
Ar-Ge calismalar1 sonucu iiretilen makinalarin tanitimi i¢in etkinlikler diizenlenmesi, biyoteknoloji
konusu ile ilgili sempozyum, kongre ve ¢alistay diizenleyerek tanitim yapilmasi,

Yukarida belirtildigi iizere her yil diizenli olarak Universitemizde El - Cezeri proje giinleri
diizenlenmektedir. Bu gibi Ar-Ge irlinlerin gelistirilmesini tesvik edecek tanitimlarin yapilmasi,
Universitelerin teknolojik yeterlilikleri ve akademik yaklasimlar1 sanayi ve ilgili paydaslarmn
erisimine sunulmasi, tirlinlerin global pazarlara ulagiminin saglanmasi ve uluslararasi tanitiminin

yapilmasi,

Sanayi ve tiniversite arasindaki iletisim kanallarinin gli¢lendirilmesi, {iriin tanittm programlarinin
diizenlenmesi, tanitim ofislerinin olusturulmasi, ilgili kurum ve kurulusglarin davet edilmesi,
akademik personelin kitap tanitimlarinin gergeklesmesi, kurum biinyesinde basin biriminin
olusturulmasi, yapilan ¢alismalarin sosyal medya kanallar1 ile yayilmasinin tesvik edilmesi, proje
yapma bilinci ve kiiltiirii olusturma, proje ekipleri olusturulmasi,

Yapilan Ar-Ge c¢aligmalar1 dogrultusunda ¢esitli kurum ve kuruluslar ile is birlikleri olusturmak ve
gerektiginde ilgili enstitii ve merkezlere danismanlik hizmetlerinin verilmesi,

TUBITAK 4006 projesi kapsaminda bilim fuarlarinin agilmast,

Yeni Yonetim Yaklagimlar: ve Liderlik konulu seminerlerin yapilmasi,

Egitim Fakiiltesi ve 11 Milli Egitim is birliginde calistay/panel diizenlenmesi,

Yurt i¢i ve yurt digindaki benzer merkezleri ve enstitiileri yakindan izlemek, ortak projeler
gelistirerek is birligi yapmak, ortak ya da bagimsiz bilimsel toplantilar ve ¢alisma toplantilari

diizenlemek.

Yiiriitiilen projelere kamu ve 6zel sektdr kurumlarindan destek saglamak, yiiriitiilen bilimsel
calisma sonuglarma iliskin ulusal veya uluslararasi patent bagvurular1 yapmak

Birimin ulusal ve uluslararas1 sempozyumlar ve calistaylar diizenleyerek sanayicilerle etkin is
birligine gitmesi. ilahiyat demek kiiltiir ve milli benlik demektir, kiiltiirel yozlasmanin 6niine
gececek, her aragtirma ayni zamanda, 6zgiliveni yiiksek toplum insa edecegi icin, direk olarak
maddi ciktis1 gozilkmese de, kesinlikle biitiin fakiiltelerin ve enstitiilerin yapacagi iiretimlere ortak

olmasini saglayacaktir.
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6.2 Yerel, Ulusal ve Sosyal Medya Organlar1 Vasitasiyla Gelisimleri Paylagsmak

Ar-Ge caligmalari sonucu iretilen makinalarin ve diger hayvansal ve bitkisel {irtinleri
markalastirmak icin yerel ve ulusal basin ile iligkileri giiclendirilmesi, Sosyal medya (facebook,
instagram vb.) araciligiyla {iretilen {iriinlerin tanitimlarinin yapilmasi ve pazarlanmasi,

Universite, fakiilte ve bdliim sosyal medya sayfalarinin aktif hale getirilmesi, yeni gelen dgretim
elemanlarinin oryantasyonu ile ilgili egitimlerin verilmesi,

Ar-Ge calismalarmin giincel ilerlemelerinin anlatilmasi ve paylagima,

Ar-Ge konusunda farkindalik yaratacak projelerin dncelikli ele alinmasi ve ulusal, sosyal, medya
organlariyla paylasimi,

Universitemizin tiim 6grenci ve Ogretim elemanlarinin gériis ve oOnerilerini iletmeleri igin
"info@siirt.edu.tr" e-mail adresinin kullanima ag¢ilmasi, sonraki yila/yillara ait egitim, arastirma ve
uygulama faaliyetlerini iceren c¢alisma takvimini ve bir Onceki yila ait ¢aligma takvimi
degerlendirme raporunun hazirlanarak paylasilmasi, ¢alisma gruplarna iliskin bilgi ve giincel

envanter listesinin olusturularak paylasilmas1 hedeflenmektedir.

7 Akademisyenlerin Ar-Ge Yonlerinin Gelistirilerek Aktif ve Dinamik Tutulmasi
7.1 Proje Yapma Bilinci ve Kiiltiirii Olusturma

Universitemiz biinyesinde bulunan Ar-Ge birimince proje hazirlama egitimlerinin verilmesi ve
Proje hazirlanmasi igin 6gretim elemanlarini tesvik etme c¢alismalari, Sanayi ve Teknoloji
Bakanligma bagli kurum ve kuruluslarin proje hazirlama birimleriyle proje egitimleri saglama,
farkl1 iiniversiteler ile is birligi yaparak proje hazirlama, uygulama ve yiiriitme deneyimlerinin
arttiritlmas1 gerceklestirilmekte ve planlanmaktadir. Buna yonelik olarak proje yapma bilinci ve

kiiltiiri olusturmak amaciyla birimlerde proje ekip ve timleri olusturulmustur.

TUBITAK, TUBA vb. kurumlardan konusmacilar davet edilerek personele ve oOgrencilere
bilgilendirici seminerler diizenlenmektedir. Bu baglamda iiniversitemizde Kimya miihendisligi
onciiliigiinde TUBITAK destegiyle ii¢ kez ‘Proje Hazirlama ve Uygulama Egitimi’ verilmistir.
Cesitli proje basvuru, takip gibi etkinliklerle ilgili mail veya sosyal medya araciligiyla

bilgilendirmenin yapilmasiveproje egitimlerine devam edilmesi planlanmaktadir.
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7.2. Proje Ekipleri Olusturma

Birimler bazinda proje ekibinin olusturulmasi igin kriterlerin belirlenmesi, proje ekibinin
yOnetiminin belirlenmesi, proje ekibinin performans 6lgme standartlarinin tespit edilmesi gerekir.
Proje ekiplerinin nitelikli personel arasindan secilmesi i¢in onlar1 tesvik edici bazi ddiillerin 6n

plana ¢ikarilmasi diisiiniilmektedir.

7.3 Proje Hazirlama Egitimleri Diizenleme

Projelerin hem niceliksel hem de niteliksel agidan arttirilmast i¢in proje hazirlama egitimleri dnem
arzetmektedir. Bundan dolay1 bugiine kadar Siirt Universitesinde hem Tiibitak hem de Euro-Desk
proje egitimleri biitiin liniversite birimlerini kapsayacak sekilde verilmistir. Bu proje egitimlerinin
devami planlanmaktadir. Birimler bazinda egitimlerini tamamlayanlar kendi birimlerinde
egitimler vermektedirler. Bu proje ekip ve tim egitimleriyle Siirt Universitesi’nde proje yapma

kiiltiirtiniin yayginlastirilmasi hedeflenmektedir.

7.4 Birimler Bazinda Proje Ekipleri Kurma

Siirt Universitesinde proje yapma kiiltiiriinii yayginlastirmak, Siirt ili bazinda hem sosyal hem fen
alanina tekabiil eden alanlarda gelisimini saglamak i¢in {iniversitenin biitiin birimlerinden en az bir
akademik personel egitimlerde yer almis, proje egitimi siirecinde kazandiklar1 bilgi ve becerilerini

kendi birimlerinde kurduklari ekiplere aktarmaktadirlar

8 Ar-Ge Laboratuvarlarin Ulusal ve Uluslararasi Akreditasyona Uygun Hale
Getirilmesi,

8.1 Mevcut Laboratuvar ve Arastirma Alanlarmin Standartlarim Artirma
Laboratuvarlarda uluslararasi standartlarda kullanilan alet ve ekipman temini, daha profesyonel ve
pratik sistemlerin kurulmasi, bilgisayar laboratuvarlarinda son ya da yakin teknoloji {irtinlerin
kullanilmas1 ve lisansli programlarin son siiriimlerine yiikseltilmesi, akreditasyona yonelik
giderlerin biit¢celendirilmesi ve buna yonelik egitimlerin giincellestirilmesi gerekmektedir.
Bologna ve Erasmus, Farabi programi biinyesinde Siirt Universitesine gelecek olan
arastirmacilarin - Ar-Ge calismalar1 yiirlitebilmeleri i¢in uluslararasi akreditasyona uygun

laboratuvar kosullarinin saglanmasi planlanmaktadir. Bu ¢ercevede:

. Akreditasyonda uzman kurumlarla is birligi saglanmasi,
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. Kurum i¢inde akreditasyon birimi olusturulmast,

. Takim ¢alismasinin 6zendirilmesi,
. Tlgili kurum ve kuruluslarla siirekli diyalog saglanmast,
. Akreditasyon i¢in gerekli 6z hazirliklarin tamamlanmasi (Cihaz, altyap1 vb.),

8.2  Eksikliklerini Giderme

Siirt Universitesi’nde mevcut laboratuvarlarm eksikliklerinin giderilmesi planlanmaktadir. Bu
baglamda sunlar yapilacaktir.

. Her fakiilte bazinda laboratuvar ¢aligmalari yiiriiten 6gretim {liyesi ve gorevlileri arasindan

bir komisyon olusturulmast,

. Laboratuvarlarda mevcut bulunan maddelerin listelenmesi,

. Laboratuvarlarda dncelikli sirasina gore gerekenlerin belirlenmesi,

. Kaynaklar ¢ercevesinde veya disaridan alinabilecek finansman destekleriyle bu eksiklikleri
giderilmesidir.

8.3 Akredite Laboratuvar Anlayisim1 Kurumsallastirma
Siirt Universitesi'nde akredite laboratuvar anlayismin kurumsallastirilmas: planlanmaktadir.

Bunun i¢in sunlar yapilacaktir.

. Kalite ve akreditasyon kurulu olusturulmasi,

. Faaliyet plani veya kilavuz kitap¢ig1 olusturulmasi,

. Egitim seminerlerinin diizenlenmesi,

. Bilgilendirme kanallarinin siirekliliginin saglanmast,

. Kamu ve 6zel kuruluslara danismanlik, test ve 6l¢iim hizmeti verilmesi,

. Laboratuvar olanaklar1 ile Teknolojik ara¢ ve gereclerin iiniversite biinyesinde kurulacak

merkezden yonetilmesi, arastirmacilarin ¢calismalarinda kullanilir hale getirilmesi,

. Aragtirmacilara laboratuvarin akreditasyonu sirasinda laboratuvarlarin kullanilabilirligi,
baska aragtirmacilara akredite edilip edilmedigi ve ne zaman kullanabileceklerinin agik ve seffaf
bir sekilde takip edebilmelerinin saglanmasi,

. Akredite olmus laboratuvar sayisinin artirilmasina yonelik c¢alismalarin yonerge ve

yonetmeliklerle desteklenmesidir.
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9 Bilim, Spor, Sanat ve Kiiltiir Etkinliklerinin Desteklenmesi

9.1 Bu Konularda Fuar, Sergi, Sempozyum vb. Etkinlikleri Diizenleme Ev Sahipligi
Yapma

Siirt Universitesi kuruldugu 2007 yilindan bugiine hem yapisal ¢alismalar hem de kiiltiirel
calismalar birlikte yiirtitmektedir. Bu ¢er¢evede egitim, ziraat, ilahiyat, miihendislik basta olmak
tizere birgok alanda ulusal, uluslararasi sempozyumlar, fuar, sergiler ve kariyer giinleri
diizenlenmistir. Bunlarin yaninda arama konferanslari, calistaylar, konferanslar, siir dinletileri,
edebiyat sOylesileri, hem personeller hem de 6grenciler arasinda sportif faaliyetler diizenlenmistir.
Yildan yila bilimsel, kiiltiirel ve sportif alanlardaki ¢aligmalarin hem sayisal hem de niceliksel

olarak gelistirilmesi planlanmaktadir.

9.2. Yaris ve Miisabakalara Destek Olunmasi

Siirt Universitesi birimlerince yapilmasi planlanan yarismalara destek verilmesi planlanmaktadir.

. Buzagi, kuzu ve oglak vb. giizellik yarigmalarinda bilimsel hakemlik destegi verilmesi

. Ogrenci odakli bilimsel yarislarin programlanmasi ve desteklenmesi

. Ziraat iriiniine yoOnelik diizenlenen ulusal/uluslararasi organizasyonlara katilimin
saglanmasi

. Ar-Ge konusunda TUBITAK icinde gencgler icin acilmis bulunan yarismalarm ilgili
akademik personel ile desteklenmesi

. Fakiilte bilinyesinde 6grenim gdrmekte olan Ogrencilerin sportif faaliyetlerine katilimin
saglanmasi

. Milli Egitim i1 Miidiirliigii ile Egitim Fakiiltesi is birliginde bilgi ve genel kiiltiir yarigmalar
gerceklestirilmesi

. Satrang, futbol ve basketbol miisabakalarinda basarili olan 6grencilerin devamsizligina

yardimc1 olunmasi

9.3 Basarih Bireysel ve Ekip Calismalarimin Odiillendirilmesi

Siirt Universitesi’nde basarili olan ¢alismalarm ddiillendirilmesi planlanmaktadir.

. Odiile layik goriilecek ¢alismalarin kriterlerinin belirlenmesi
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. Yapilan bilimsel ¢caligmalarin, yayinlandiklar1 dergi ya da platformlarin simif ve kalitesine
gore derecelendirilip maddi tesviklerin saglanmasi

. Kurum disindan ulusal ve uluslararasi destek goren projelerin, proje biitgeleri gbz 6niinde
bulundurularak kurum igerisinde tesvik saglanmasi

. Basar1 gosteren bireyler ve ekiplerin yurt dis1 gezisi ile ddiillendirilmesi

. Bireysel ya da grup olarak basar1 gosteren Ogrencilerin basarilarinin medya ve sosyal
medyada yer almasinin saglanarak basarilarinin onore edilmesi tesvik acgisindan biiyiik 6nem arz

etmektedir.
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SIIRT UNIVERSITESI ARASTIRMA-GELISTIRME PUKO’LERI

Siirt Universitesi Kalite Komisyonu

Birim Ad1 Kalite Arastirma Gelistirme Alt Komisyonu
KiDR Siiriimii 3.0

Siire¢ Kodu ve Ad1 | C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi
Kartin Sorumlu Siirec
Giincellenme Tarihi 24.01.2022 Koordinatorii

Siirecin Amaci

Arastirma silireglerin yonetimine iligkin benimsenen yaklasimlar, motivasyon ve yonlendirme
islevinin nasil tasarlandigi, kisa ve uzun vadeli hedeflerin net ve kesin nasil tanimlandigi,
arastirma yonetimi ekibi ve gorev tanimlar1 belirlenmistir; uygulamalar bu kurumsal tercihler
yoniinde gelismektedir. Bilimsel arastirma ve sanatsal siireglerin yonetiminin etkinligi ve
basarisi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Planla

C.1.-/Arastirma siireclerinin yonetimi

Yetkililer

Sorumlular

Ust Yonetim

Arastirma  siireclerin | yonetimine iligkin
benimsenen yaklagimlar “stratejik planda
acgikea belirtilmelidir.

AR-GE Kalite alt
komisyonu

Fakiilteler,

ARGE Merkezleri
Stratejik Plan Hazirlama
Ekibi

Strateji Daire bagkanligi

Ust Yonetim

Universite Stratejik planinda Arastirmacilarin
tniversitenin  AR-GE hedeflerine uygun
olarak caligmasi i¢in uygun motivasyon ve
yonlendirme - islevinin  nasil |\ oldugu
belirtilmelidir. ‘Ayrica ARGE Eylem plani
kitap¢ig1r olusturularak bu bilgilere yer
verilmelidir.

BAP Koordinatorliigii
Ihtisaslasma
Koordinatorligi
Proje YoOnetimi Ofisi
Kalite Ar-Ge Alt
Komisyon

Ust Yonetim

Kisa ve uzun vadeli AR-GE hedeflerinin net
ve kesin olarak ifade edildigi eylem plani, STU
AR-GE Politikas1 ve SIU AR-GE Stratejisi ve
Oncellikleri belirlenerek ilan edilmelidir. S6z
konusu bilgilere Universite Stratejik planinda
da yer verilmelidir. Ayrica’ ARGE Eylem
plan1 kitap¢ig1 olusturularak bu bilgilere yer
verilmelidir.

Kalite AR-GE Alt
Komisyon

Ust Yonetim

Arastirma yonetimi ekibi olusturulmali ve
gorev tanimlar1 belirlenmelidir. S6z konusu
bilgilere Universite Stratejik planinda da yer
verilmelidir. Ayrica ARGE Eylem plani
kitap¢ig1r olugturularak /bu bilgilere —yer
verilmelidir.

AR-GE Kalite alt
komisyonu

Fakiilteler,

ARGE Merkezleri
Stratejik Planlama Ekibi
Strateji Daire bagkanligi




Uvgula

C.1.- Arastirma siireclerinin yonetimi

Yetkililer Sorumlular
Ust Yonetim Aragtirma ile ilgili faaliyetlerin yonetim | AR-GE sorumlu Rektdr Yardimeist
siireci; PUKO déngiisii gergevesinde sorumlu | Stratejik plan hazirlama ekibi
kisilerce gergeklestirilecektir. Bu baglamda | BAP koordinatorligii
2023-2027 yili Universite stratejik plani | AR-GE Merkezleri
hazirlanma c¢aligmalar1 devam etmektedir. | Proje Yonetim Ofisi
Stratejik planda ARGE faaliyetlerinin | Koordinatorliigi
planlanmasi, kimler tarafindan uygulanacagi, | Ihtisaslasma Koordinatorliigii
nasil kontrol edilecegi ve iyilestirilecegi | Fakiilteler
acikca belirtilecektir. ARGE Eylem plani
kitapcigi olusturularak bu bilgilere yer
verilmelidir.
Ust Yonetim Universitemizin mevcut stratejik planinda | AR-GE sorumlu Rektdr Yardimeist

tesvik edilmesi gerekliligi belirtilirken nasil
yapilmast gerektigi agiklanmamigtir. 2023-
2027 yili Universite stratejik plani hazirlanma
calismalari devam etmektedir. Bu siirecte
hazirlanan  stratejik planda tesvik ve
motivasyon mekanizmalari acgikca
belirtilmelidir.
e Akademik yiikselmede puan sistemi
e Yiiksek 6gretim kurumlarina verilen
akademik tegvik 6denegi
e Ek proje bagvuru hakki
e Arastirma merkezinden %50 indirim
veya iicretsiz analiz hakki vs...
e  Yurt dis1 kongre hakki
ARGE Eylem plani kitap¢ig1 olusturularak bu
bilgilere yer verilmelidir.

Stratejik plan hazirlama ekibi
BAP koordinatorligii
AR-GE Merkezleri

Proje Yonetim Ofisi
Koordinatorligi

AR-GE Kalite alt komisyonu

Universite Ust

Universitemiz kalite komisyonu tarafindan

Dekanliklar/Mudiurliikler

Y 6netimi hazirlanan AR-GE Eylem plan1 Ayrica SIU | Uygulama ve Arastirma Merkez
AR-GE Politikasi, SITU AR-GE Stratejisi ve | Miidiirliikleri
Oncellikleri kalite koordinatdrliigii sayfasinda | BAP Koordinatorliigii
ilan edilmelidir. Ihtisaslasma Koordinatorliigii
Proje Yonetimi Ofisi
Kalite Ar-Ge Alt Komisyon
Ust Yonetim Arastirma yOnetimi ekibi olusturularak | AR-GE Kalite alt komisyonu

organizasyon yapisi belirtilmelidir. Ayrica
ekibe gorev tanimlar1 bildirilmelidir. ARGE
Eylem plam1 kitapgigr olusturularak bu
bilgilere yer verilmelidir.

e Stratejik Plan hazirlama  Ekibi

olusturulmustur.  Ayrica mevcut
stratejik planda yonlendirme ekibi
belirtilmistir.

e Ancak s6z konusu ekiplerin gorev
tanimlari eksiktir.

Fakiilteler,

ARGE Merkezleri
Stratejik Planlama Ekibi
Strateji Daire bagkanligi
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Kontrol et

C.1.1- Arastirma siireclerinin yonetimi

Yetkililer

Sorumlular

Ust Yonetim

2023-2027 yili Universite stratejik plam
hazirlandiktan sonra lniversite web
sayfasinda ilan edilmelidir. Istenilen
bilgilerin acik¢a belirtilip belirtilmedigi
plan ilan edildikten sonra kontrol
edilmelidir.

AR-GE sorumlu Rektor
Yardimcisi

Stratejik plan hazirlama ekibi
AR-GE Kalite alt komisyonu

Ust Yonetim

2023-2027 yili Universite stratejik plam
hazirlandiktan sonra {lniversite web
sayfasinda ilan edilmelidir. Istenilen
bilgilerin acik¢a belirtilip belirtilmedigi
plan 1ilan edildikten sonra kontrol
edilmelidir.

AR-GE sorumlu Rektor
Yardimcisi

Stratejik plan hazirlama ekibi
AR-GE Kalite alt komisyonu

Ust Yonetim

Universitemiz  kalite koordinatdrliigii
sayfasi kontrol edilmelidir.

AR-GE Kalite alt komisyonu

Ust Yonetim

[lgili bilgileri igeren dokiiman veya sayfa
kontrol edilmelidir.

AR-GE Kalite alt komisyonu
Kalite Koordinatorligi
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Onlem Al

C.1.- Arastirma siireclerinin yonetimi

Yetkililer

Sorumlular

Ust Yonetim

2023-2027 yih  Universite stratejik | Stratejik plan hazirlama ekibi
planinda gerekli tyilestirmeler | AR-GE Kalite alt komisyonu

yapilmaldir.
ARGE Eylem plan1 kitap¢iginda gerekli
tyilestirmeler yapilmalidir.

Ust Yonetim

2023-2027 yih  Universite stratejik | Stratejik plan hazirlama ekibi
planinda gerekli tyilestirmeler | AR-GE Kalite alt komisyonu

yapumalidir. ARGE Eylem plani
kitap¢iginda gerekli iyilestirmeler
yapilmalidir.

Ust Yonetim

e AR-GE Eylem plani AR-GE Kalite alt komisyonu

e SIU AR-GE Politikasi,

e SIU AR-GE Stratejisi ve
Oncellikleri her y1l revize edilmeli

e Arastirmacilardan elde edilen
veriler ile kiyaslanarak ARGE
politikasi, eylem plan1 ve AR-GE
Stratejisi ve Oncellikleri iliskili
calismalar ve niteligi analiz
edilmelidir.

Ust Yonetim

2023-2027 yihi  Universite stratejik | AR-GE Kalite alt komisyonu
planinda gerekli tyilestirmeler | Kalite Koordinatorligii

yapilmalidir. ARGE Eylem plani
kitapciginda gerekli tyilestirmeler

yapilmalidir. Universitenin yillik
performansina  goére  ekip  revize
edilmelidir.
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Siirt Universitesi Kalite Komisyonu

Birim Adi Kalite Aragtirma Geligtirme Alt Komisyonu
KIDR Siiriimii 3.0

Siire¢ Kodu ve Ad C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Kartin Giincellenme Sorumlu Siire¢

Tarihi 28.03.2022 Koordinatorii

Siirecin Amaci

Kurumun fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklart misyon, hedef ve stratejileriyle uyumlu ve yeterlidir.
Kaynaklarin ¢esitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Arastirmaya yeni baslayanlar igin
iiniversite i¢i cekirdek fonlar vardir ve erisimi kolaydir. Arasgtirma potansiyelini gelistirmek iizere proje,
konferans katilimi, seyahat, uzman daveti destekleri, kisisel fonlar, motivasyonu arttrmak tizere odiil ve
rekabetci yiikseltme kriterleri vardir. Universite i¢i kaynaklarm yillar icindeki degisimi; bu imkanlarin etkinligi,
yeterliligi, gelisime agik yanlari, beklentileri karsilama diizeyi degerlendirilmektedir. Misyon ve hedeflerle
uyumlu olarak tniversite dis1 kaynaklara yonelme desteklenmektedir. Bu amagla ¢alisan destek birimleri ve
yontemleri tanimlidir ve aragtirmacilarca iyi bilinir.

Planla
C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar
Yetkililer Sorumlular
e Ust Yonetim Kurumun fiziki, teknik ve mali arastirma | ¢ Proje Ofisi
e Senato kaynaklar1 misyon, hedef ve stratejileriyle | ¢ Dekanlik
o Kalite uyumlu planlama yapilmahdur. e Boliim Baskanliklar
Koordinatorligii e Birim Ar-ge Komisyonu
e Ust Yonetim Kaynak ¢esitligi ve yeterliligi ile ilgili izlenme | ¢  Proje Ofisi
e Senato mekanizmalar1 olusturulmalidir. e Birim Ar-ge Komisyonu
e Ust Yonetim Ic ve dis kaynak yonergesi | ¢  Proje Ofisi
e Senato olusturulmaly/yenilenmeli e Birim Ar-ge Komisyonu
e Ust Yonetim Cati PUKO’lerin olusturulmasi e Proje Ofisi
Senato e Dekanlik
e Kalite e Birim Ar-ge Komisyonu
Koordinatorligii
e  Ust Yonetim Yeni baslayan arastirmacilara kurum i¢i fonlar | ¢  Proje Ofisi
e Senato olusturulmali ve erigimi saglanmali e BAP Koordinatorliigii
e Kalite
Koordinatorliigii
e Ust Yonetim Arastirma potansiyelini gelistirmek iizere egitim | ¢  Proje Ofisi
e Senato ve toplantilar yapilmalh e Dekanlik
Kalite e Boliim Bagkanliklar
Koordinatorligi e Birim AR-GE Komisyonu
e Ust Yonetim AR-GE motivasyonu artirmak i¢in 6diill ve | ¢ Proje Ofisi
Senato yiikseltme kriteri saglanmali e Dekanlik
Kalite e Boliim Baskanliklari
Koordinatorligi e Birim AR-GE Komisyonu
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C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Yetkililer Sorumlular
e Ust Yonetim Diizenli yapilan birim arastirma gelistirme | ¢ Proje Ofisi
e Senato toplantilarinda kurumda doénem iginde gelisen | ¢ Dekanlik
e Kalite ilerlemeler fiziki ve teknik kaynaklar raporlar | ¢  Bgliim Bagkanliklari
Koordinatorligii halinde toplanmalidur. e Anabilim Dali Bagkanlig1
e Birim Ar-ge Komisyonu
e Ust Yonetim I¢ ve dis kaynaklarinin izlenmesi ile ilgili Proje | ¢  Proje Ofisi
e Senato Ofisinde birim olusturulmalidir.
e Kalite
Koordinatorligii
e  Ust Yonetim I¢c kaynak (BAP) yonergesi yenilenmeli ve dis | ¢ BAP
e Senato kaynak yonergesi ile ilgili BAP veya Proje ofisi | ¢  Proje Ofisi
e Kalite blinyesinde = birim  olusturarak  yOnerge
Koordinatorligii hazirlanmalidir.
e Ust Yonetim Olusturulan cati PUKO’nun birimlerin web | ¢ Dekanlik/Miidiirliik
e Senato sitesinde yayinlanmali ve uygulanmalidir. e Boliim Baskanliklar
e Kalite e Anabilim Dali Bagkanlig1
Koordinatorligii e Birim Ar-ge Komisyonu
e Senato BAP yenilecek yonergesinde yeni aragtirmacilar | BAP
o Kalite icin aragtirma projesi hakkindan bagimsiz
Koordinatorliigii basvurusu olan fonlar saglanmalidir.
e Ust Yonetim Proje Ofisi egitim ve toplantilarin planlanmasi ve | Proje Ofisi
e Senato uygulanmasinda sorumlu tutulmalidir. En az 4
e Kalite defa online veya yiiz yiize toplanti
Koordinatorligii diizenlemelidir.
e Ust Yonetim Odiil ve yikseltme kriterleri AR-GE | AR-GE komisyonu
e Senato motivasyonu artiric1 yonde yenilenmektedir.
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Kontrol Et

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Yetkililer Sorumlular
e Ust Yonetim Fiziki ve teknik kaynaklar raporlar kontrol | ¢  Proje Ofisi
e Senato edilmelidir. Kurum misyon, hedef ve | ¢ Dekanlik
e Kalite Koordinatorliigii stratejik  planlamadaki  yeri  kontrol | ¢  Bgliim Baskanliklar:
edilmelidir. e Anabilim Dali Bagkanlig1
e Birim AR-GE Komisyonu
e Ust Yonetim Altr ayhk ya da yillik kaynak kullanimi ve | ¢  Proje Ofisi
e Senato dagilimi raporu ¢ikarilmalidir. Ic ve dis | e  Dekanlik
kaynak dagilimi belirlenmelidir. e Boliim Bagkanliklart
e Anabilim Dali Bagkanlig1
e Birim AR-GE Komisyonu
e Ust Yonetim [c ve dis kaynakli yonergenin kontrol | ¢ Proje Ofisi
e Senato edilmesi igin proje yiritiiclilerinden alti | ¢ Dekanlik
aylik bir ya da proje sonunda kaynak | ¢ Bgliim Baskanliklar:
kullanimn ile ilgili rapor hazirlanmalidir. e Anabilim Dali Baskanlig1
e Birim AR-GE Komisyonu
e Ust Yonetim Birim kalite toplantilarinda PUKO’nun | e Dekanlik
e Senato kullanimu ile 1ilgili rapor hazirlanmalidir. | ¢  Bgliim Baskanliklar
Raporlarda PUKO’niin islevselligi, | ¢  Anabilim Dali Baskanlig1
aksayan Onleri ve kullanim i¢in yiiriitiilen | ¢  Birim AR-GE Komisyonu
stirecler hakkinda gibi vermesi
saglanmalidir.
e Ust Yonetim Yonerge yenilenip, fon saglandiktan sonra | ¢  BAP koordinatorliigii
e Senato proje hakkini kullanilan arastirmalardan | ¢ AR-GE komisyonu
fon kullanimi hakkinda rapor istenmelidir.
Raporda fona erisim ve varsa karsilasilan
sorunlar yer almalidir.
e Ust Yonetim Diizenlenen  egitim  ve  toplantinin | ¢ AR-GE komisyonu
e Senato sonucunda katilimeilarin degerlendirilmesi | ¢ Kalite AR-GE alt komisyonu
e Kalite Koordinatorliigii saglanmasi i¢in anketler hazirlanmalidir. | o Proje Ofisi
Anketler toplantiyr diizenleyen proje ofisi
tarafindan degerlendirilip ham verilerle
AR-GE alt komisyonun sunulmalidir.
e Ust Yonetim Yenilecek 6diil ve ylikseltme yonergesi ile | ¢ AR-GE komisyonu
e Senato i¢c ve dis kaynakli proje kullanimini | ¢  Proje Ofisi

arasindaki iligki kontrol edilecektir.
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Onlem Al

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Yetkililer Sorumlular
e Ust Yonetim Kontrol et kisminda tespit edilen | ¢ Kalite Koordinatorligii
e Senato eksikliklerin giderilmesi i¢in iist yonetime | ¢ Kalite AR-GE alt komisyonu
e Kalite Koordinatérliigii | raporlar ve bilgilendirmeler
hazirlanmalidir.
e Ust Yonetim Rapor neticesinde kaynak kullanim | ¢  Proje Ofisi

e Senato
e Kalite Koordinatorliigii

dagilimi st yonetim ile paylasiimalidir.
Daha az kullanildig1 belirtilen kaynaklara
akademik kadro tesvik edilmelidir.

o Kalite Koordinatorligii
e Kalite AR-GE alt komisyonu

e Ust Yonetim
e Senato
e Kalite Koordinatorliigii

Proje yiiriitiiciileri tarafindan hazirlanan
raporlar AR-GE komisyonu ile paylagilmali
ve tesvik edilen aksatmalarinin giderilmesi
icin list yonetime bilgi verilmelidir.

e Proje Ofisi
o Kalite Koordinatorligii
o Kalite AR-GE alt komisyonu

e Ust Yonetim
e Senato
e Kalite Koordinatorliigii

Birim raporlar1 dogrultusunda AR-GE
komisyonunda ¢att PUKO tartisiimali ve
oneriler iist yonetime bildirilmelidir.

o Kalite Koordinatorligii
Kalite AR-GE alt komisyonu

e Ust Yonetim
e Senato
e Kalite Koordinatorliigii

Varsa fon ve fon kullanim ile ilgili 6neriler
AR-GE iist komisyonuna ve iist yonetime
aktarilarak 6nlem alinmasi saglanmalidir.

e Birim AR-GE komisyonu
o Kalite AR-GE alt komisyonu

e Ust Yonetim
e Senato
e Kalite Koordinatorliigii

Degerlendirme  raporu ve  AR-GE
komisyonun raporu dogrultusunda egitim
ve toplantilardan daha fazla verim alinmasi
icin Oneriler iist yonetime sunulmalidir.

e AR-GE komisyonu
Kalite AR-GE alt komisyonu
Proje Ofisi

e Ust Yonetim
e Senato
o Kalite Koordinatorliigii

Proje  kullannmi  ve  tesvik  edici
mekanizmalar arasindaki iliski raporlar1 {ist
yonetime sunulmahidir. Varsa iyilestirme
onerilerinden bulunulmalidir.

e AR-GE komisyonu
e Kalite AR-GE alt komisyonu
e Proje Ofisi
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Siirt Universitesi Kalite Komisyonu

Birim Ad1 Kalite Arastirma Gelistirme Alt Komisyonu

KIDR Siiriimii 3.0

Siire¢ Kodu ve Adi C.1.3. Doktora Programlari ve Doktora Sonras1 Imkanlar
Kartin  Giincellenme Sorumlu Siire¢

Tarihi 24.01.2022 Koordinatorii

Siirecin Amaci

Doktora programlarmin basvuru stiregleri, kayitli 6grencileri ve mezun sayilari ile gelisme egilimleri
izlenmektedir. Kurumda doktora sonrasi (post-doc) imkanlar1 bulunmaktadir ve kurumun kendi
mezunlarini igse alma (inbreeding) politikasi ac¢iktir.

C.1.3.Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi Imkanlar Planla
Y etkililer Sorumlular
Ust YOonetim Doktora programlarinin agilabilmesi igin enstitiilerin Senato
Senato k Ogrenci Isleri Daire
urulmasi
Kalite Koordinatorligii Baskanlig1

Kalite Komisyonu

Ust Yénetim Doktora programlar1 a¢ilabilmesi i¢in yeterli 6gretim Birim amirligi
Universite tiyesi istihdami yapilmasi Ve Yonetim Kurulu
Y 6netim Kurulu

Ust Yénetim Mevcut doktora programlarmin goriniirliigiinin Enstitiiler

Senato .. | artirillmasi

Kalite Koordinatorliigii

Kalite Komisyonu

Genel Sekreterlik Doktora programi ve dgrenci sayisinin tespit edilmesi Enstitiiler,

Kalite Koordinatorligii Ogrenci isleri daire
Kalite Komisyonu bagkanlig

Ust Yonetim Enstitii web sayfalarinin gerekli tiim belgeleri icermesi | Enstitiiler

Kalite Koordinatorligii
Kalite Komisyonu

ve siirekli glincel kalmast

Ust Yonetim
Kalite Koordinatorligii
Kalite Komisyonu

Doktora sonrasi arastirma programlari yonergesinin
olusturulmasi

Kalite alt komisyonu

Ust Yonetim Doktora sonrasi aragtirmaci istihdami i¢in kurum i¢i fon | BAP Birimi
saglanmasi BAP Komisyonu

Ust Yonetim Doktora Sonrasi arastirmaci istihdamai igin Kalite alt komisyonu
koordinatdrliik kurulmasi

Ust Yonetim Ust Yonetim

Kurumun kendi mezunlarini ise alma (inbreeding)

politikasi olusturulmasi
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\ Uvygula

C.1.3.Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Yetkililer Sorumlular
Ust Yonetim Fen, Saglik, Sosyal ve Yasayan diller enstitiileri S
Senato kuruldu Il1gili Dekanliklar
ESt Yénlegm. Ust yénetim/ Personel Daire Bagkanlig1 birimlerden
Bzr;s;]eh & e her y1l akademik personelin ihtiyacini bildirilmesini | Ilgili Dekanlik/Miidiirliikler
Senato istemektedir.

Genel sekreterlik

e Ilgili Enstitii web sayfalarinda paylasim

: ST yapilmaktadir. llgili Enstitiiler, Basin ve
Kalite Koordinatorligii . . g1 e
Kalite Komisyonu e Universite sosyal medya hesaplarindan Halkla iligkiler birimi

paylasilacaktir.

Genel Sekreterlik
Kalite Koordinatorligii
Kalite Komisyonu

Her yi1l doktora programi ve 6grenci sayilar1 6grenci
isleri daire bagkanlig1 otomasyon sistemine
kaydedilmektedir.

Ogrenci isleri daire
baskanlig1

Genel sekreterlik
Kalite Koordinatorliigii
Kalite Komisyonu

Enstitlii web sayfalarinda gerekli belgeler
paylasilmaktadir.

Ilgili enstitiiler, Kalite
Koordinatorliigii

Ust Yonetim
Kalite Koordinatorliigii
Kalite Komisyonu

Doktora sonrasi arastirma programlar1t yoOnergesi
olusturuldu

Kalite komisyonu

Gerekli mevzuatlar incelenerek BAP projelerinde | BAP Birimi
Ust Yénetim destek saglanmasi BAP Komisyonu
Kalite alt komisyonu
Ust Yonetim Toplantilar diizenleyerek DOSAP i¢in farkindalik Kalite alt komisyonu
olusturulmasi
Ust Yonetim Kurumun kendi mezunlarini ise alma (inbreeding) | Ust Yénetim

politikasi agiktir.
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| Kontrol et

C.1.3.Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi imkanlar

Yetkililer Sorumlular

Ust Yonetim
Senato Enstitiilerin  islerliginin  kontrol edilmesi, faaliyet | Kalite Koordinatorliigii
Kalite raporlarinin incelenmesi, brifing dosyalar1 ve KIDR | Kalite egitim 6gretim alt
Koordinatorligi incelenmektedir. Komisyonu
Kalite Komisyonu
E:éonetlm Personel daire bagkanlig: tarafindan birimlerin talebi Kalite Koordinatorliigii

P dogrultusunda ilgili y1l i¢in talep edilen kadrolar/norm Liderlik, Yo6netim Kalite
Koordinatorliigi

Kalite Komisyonu

kadrolar Universite web sayfasinda ilan edilmektedir.

giivence alt Komisyonu

Genel sekreterlik
Kalite

Enstitii ve Universite web sayfalarmin, ayrica iiniversite
sosyal medya hesaplarin goriiniirliik faaliyetleri

Kalite Koordinatorliigii
Kalite egitim-6gretim alt

Koordinatorligi N .
Kalite Komisyonu paylasimi konusunda kontrolii Komisyonu
Ust'Yonetlm Ogrenci isleri daire baskanhgmdan bilgi talebi, Agilan Kalite Koordinatorliigii
Kalite doktora programlarindan yeterli bagvuru olmayan e
e e - o . ... . | Kalite egitim-6gretim alt
Koordinatorliigii anabilim dallariin tespiti ve olas1 bagvuru yetersizliginin )
s . . . . Komisyonu
Kalite Komisyonu nedenlerinin belirlenmesi
g;:onetlm Kalite Koordinatorliigii
G Enstitii web sayfalarinin kontrolii Kalite egitim-6gretim alt
Koordinatorligii Komisvon
Kalite Komisyonu vont
Iéz‘;iionetlm Universite web sayfasi, yonergeler meniisiinde doktora Kalite Koordinatorligii
Koordinatorliiii sonrasi arastirma programlari yonergesinin bulunup Kalite ARGE alt
£ bulunmadiginin kontrolii (DOSAP) Komisyonu

Kalite Komisyonu

BAP faaliyet raporlari, KIDR ve Brifing dokiimanlari

Kalite Koordinatorliigii

Ust Yonetim incelenerek ilgili fon ile ilgili islemler takip edilmeli Kalite ARGE alt
Komisyonu
Mevcut koordinatorliikler ve faaliyetleri irdelenmeli Kalite Koordinatorliigi
Ust Yoénetim Kalite ARGE alt
Komisyonu
Ust Yénetim Kurumun kendi mezunlarini ise alma (inbreeding) Ust Yénetim

politikasi agiktir,
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Onlem al

C.1.3.Doktora Programlari ve Doktora Sonrasi Imkanlar

Yetkililer Sorumlular
Ust Yonetim Kontrol et kisminda tespit edilen eksiklikler, Kalite Koordinatérliisi
Senato giderilmesi i¢in iist yonetimin gerekli yaptirimlar ante hoordmatoriug

Kalite Koordinatorligii
Kalite Komisyonu

uygulamasi, Ayrica ihtiyag¢ halinde yeni enstitiilerin
kurulmasi

Kalite egitim dgretim alt
Komisyonu

Ust Yonetim
Kalite Koordinatorliigii
Kalite Komisyonu

Birimlerden gelen akademik personel taleplerin
degerlendirilmesi, Yeterli sartlar1 tagiyip da doktora
programi agilmasi i¢in bagvurmayan ana bilim
dallarinin tespiti, Multi disipliner programlarin
acilma imkanlarmin degerlendirilmesi

Kalite Koordinatorliigii
Kalite egitim dgretim alt
Komisyonu

Enstitiiler

Genel sekreterlik
Kalite Koordinatorligi
Kalite Komisyonu

Web sayfalarinda ve sosyal medya hesaplarinda
gerekli paylasimlar1 yapmayan birimlerin (enstitii,
basin ve halkla iligkiler) tespiti

Kalite Koordinatorligii
Kalite Liderlik, Yo6netim
Kalite alt Komisyonu

Ust Yénetim
Kalite Koordinatorliigii
Kalite Komisyonu

Kontrol et kisminda tespit edilen eksiklikler,
giderilmesi i¢in iist yonetimin gerekli ¢oziim
yontemlerini geligtirmesi

Kalite Koordinatorliigii
Kalite egitim-6gretim alt
Komisyonu

Enstitiiler

Ust Yénetim
Kalite Koordinatorligii
Kalite Komisyonu

Web sayfalarinda gerekli tiim belgeleri
bulundurmayan enstitiilerin tespit edilmesi ve
nedenlerinin arastirilmasi

Kalite Koordinatorligii
Kalite Liderlik, Yo6netim
Kalite alt Komisyonu

Ust Yoénetim
Kalite Koordinatorliigii
Kalite Komisyonu

Ihtiyaglar ve talepler dogrultusunda yonergede
revizyon yapilmasi

Kalite Koordinatorliigii

Kalite Liderlik, Yo6netim alt

Komisyonu

Ust Yonetim

Tespit edilen eksikliklerin kalite toplantilarinda iist
yoOnetime bildirilmesi

Kalite Koordinatorliigii

Ust Yonetim Tespit edilen eksikliklerin kalite toplantilarinda tist | Kalite Koordinatorliigii
yoOnetime bildirilmesi
Ust Yénetim Kurumun kendi mezunlarini ise alma (inbreeding) Ust Yénetim

politikas1 agiktir.
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Siirt Universitesi Kalite Komisyonu

Birim Ad1 Kalite Arastirma Gelistirme Alt Komisyonu
KIDR Siiriimii 3.0

Siire¢ Kodu ve Adi C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi
Kartin Giincellenme Sorumlu Siire¢

Tarihi 12.02.2022 Koordinatorii

Siirecin Amaci

Doktora derecesine sahip arastirmacit orani, doktora derecesinin alindigi kurumlarin dagilima;
kiimelenme/ uzmanlik birikimi, aragtirma hedefleri ile ortlisme konularinin analizi, hedeflerle uyumu
irdelenmektedir. Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek {izere egitim,

calistay, proje pazarlari vb. gibi sistematik faaliyetler gerceklestirilmektedir.

Planla
C.2.1. Aragtirma Yetkinlikleri ve Geligimi
Yetkililer Aragtirma Yetkinlikleri Sorumlular
Ust Yonetim Doktora derecesine sahip arastirmacilarin orani Personel Daire Bagkanlig1
yillik olarak tespit edilmelidir. Strateji Daire Baskanligt
Kalite Koordinatorliigii
Ust Yonetim Akademik personelin doktora derecesinin alindigi Strateji Daire Bagkanlig
kurumlarin dagilimi tespit edilmelidir. Kalite Koordinatorliigii
Ust Yonetim Universite biinyesinde yer alan akademisyenler | Ar-Ge Kalite Alt Komisyonu
uzmanhik alanlarma gore  smiflandirilarak
kiimelenme/ uzmanlik birikimi tespit edilmelidir.
Ust Yonetim Akademisyenlerin ~ uzmanlikk  alanlar1  ile | Ar-Ge Kalite Alt Komisyonu

Kalite Koordinatorligii
Kalite Ust Komisyonu

Universitenin arastirma hedeflerinin  drtiismesi
analiz edilerek, hedeflerle uyumu irdelenmelidir.

Akademik personelin aragtirma ve gelistirme
yetkinligini gelistirmek {izere egitim, calistay,

Ar-Ge Kalite Alt Komisyonu

Ust Yonetim proje pazarlart vb. gibi sistematik faaliyetler
gerceklestirilmelidir.
Ust Yonetim Her yil diizenli olarak {iniversitemizde AR-GE’yi | Ar-Ge Kalite Alt Komisyonu

Kalite Koordinatorligii
Kalite Ust Komisyonu

destekleyen birimlerin verimliligi ve AR-GE
stratejileri analiz edilmelidir.

Ust Yonetim
Kalite Koordinatorliigii
Kalite Ust Komisyonu

Akademisyenlerimizin
izlenmesi gerekmektedir.

performanslarinin

Ar-Ge Kalite Alt Komisyonu
Strateji Daire Bagkanligi

Ust Yonetim
Kalite Koordinatorliigi
Kalite Ust Komisyonu

Akademisyenlerimizin  tesvik mekanizmalari

gelistirilmelidir.

Ar-Ge Kalite Alt Komisyonu

Uvgulﬂ
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C.2.1. Aragtirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Yetkililer Sorumlular

Ust Yénetim Tim akademik birimlerden yillik olarak faaliyet | Tiim akademik birimler
raporlarinda personel egitim oranlarini iceren standart | Personel Daire bagkanligi
tablolarin doldurulmasi talep edilmelidir. Bilgi Sistemi
Personel Daire bagkanligi Doktora derecesine sahip
arastirmacilarin oranini kaydetmelidir.

Ust Yonetim Bu planlamanin birden fazla uygulama secenegi | Personel Daire Bagkanligi
olabilir [lgili Birim Amirleri
1-Akademik veri otomasyon sisteminin | Bilgi islem daire baskanlig1
tiniversitemize kazandirilmasi gerekiyor Strateji Daire Bagkanlig1

Ust Yonetim Akademik personelin arastirma alanlarinin verilerinin | Bilgi islem daire bagkanlig1

Senato grafiklestirilmesi ilgili program iizerinde | Strateji Daire Bagkanlig1

Kalite Koordinatorligii | tartisilmaktadir.

Ust Yénetim 1-Universite ~ oncelikli ~ arastirma  alanlarinmn | Ar-Ge Kalite Alt

Kalite Koordinatorligii | belirlenmesi gerekmektedir. Komisyonu
2-Universite  oncelikli aragtirma alanlar1  tiim | Anabilim Dali
akademik birimlere duyurulmalidir. Baskanliklari
3-Bolgenin ihtiyaglari baglaminda yiiksek lisans ve
doktora tez konulari bu ¢ercevede secilmektedir.
5-Her birimin yillik Ogrencilere yonelik verecegi
seminerlerin planlanmasi
6-Birimlerden tiniversitenin dncelikli alanlar ile ilgili
¢alismalarmin verileri istenilmelidir.
7-Elde edilen veriler grafiklestirilerek iist yonetime
sunulmalidir.

Ust Yonetim 1-Her y1l dis kaynakh proje (TUBITAK, AB, GAP, | 1-Proje  Yonetim  Ofisi

Kalite Koordinatorliigii | DIKA, TAGEM) hazirlama egitimi verilmelidir. Koordinatorliigi

2- Her yil makale yazma, sunum hazirlama vb
akademik faaliyetler i¢in egitim verilmelidir.
3-Akademisyenlerin uluslararasi ikili is birlikleri i¢in

2-Kiitiiphane Daire
Bagkanlig, {lgili akademik
birimler

iiniversitenin protokoliiniin oldugu iilke | 3-Uluslararasilasma ofisi,
arastirmacilari ile iiniversitemiz arastrmacilart bir | ikili uluslararasilagma
araya getirilecegi online/yiiz yiize etkinlikler | koordinatorliigii
diizenlenmelidir. 4-TTO
4- Tlgili etkinliklerin duyurular1 ve egitim ¢iktilarl
iniversite kurumsal sitesinde yer almalidir.
5-Proje Yo6netim ofisi veya kiitiiphane daire baskaligi
ilgili (Kendi diizenledigi veya dis kaynakli) online
egitim belgelerini sayfalarinda muhafaza etmelidir.
6-Birimlerden  etkinlik  takvimi  olusturulmasi
istenecektir.

Kalite Ust Komisyonu | Universitemizin Ar-Ge’yi destekleyen birimlerinin | Ar-Ge Kalite Alt
verimliligi ve Ar-Ge stratejileri akademik birimlere | Komisyonu

gonderilen fizibilite anket ¢alismast ile analiz

edilmelidir.

Kalite Koordinatorligii

Ust Yénetim
Kalite Ust Komisyonu

Tiim akademik birimlerden faaliyet raporlar1 ve
brifing dosyalar1 istenilerek akademisyenlerin
performans gostergeleri analiz edilmelidir.

Strateji Daire Bagkanlig1

Ust Yénetim

1-Universite personelin akademik motivasyonlarinin
artirilmasina yonelik, sosyal etkinlikler
diizenlenmelidir.

2- Kariyer giinleri etkinlikleri baglaminda giincel
inovasyon gelismeler cergevesinde katilimcilarin ve
seminer konularinin programlart uygulamalidir.

1-SKS

2-Kariyer Aragtirma
Merkezi

3-Akademik Tesvik
Komisyonu
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3- Qdiillendirme programlar1 pandemi 6ncesinde
yapilmaktaydi. Su anda ara verilmis durumda. Geng
O0gretim tiyelerine (36 yas alt1) yonelik olarak, yillik
performans degerlendirme sistemi kapsaminda, "SIU
Geng, Arastirmaci Basar1 Odiilleri’nin verilmelidir.

4- Yurt dis1 ve yurt i¢i kongre, sempozyum katilim
destekleri diizenlenmelidir.  Gerekiyorsa revize
edilmelidir.

5- Universiteye yonelik temel bilgi ve becerilerin
gelistirilmesine  yonelik  egitimler yapilmalidir
(Zotero, Endnote vb, Microsoft Office Programlart)
6-Ogretim iiyeleri icin ihtiyag duyulan yazilimlar
alinmalidir.

7-Metin diizeltme biriminin kurulmalidir.

8-Yerelde yer alan kurumlar ile diyalog zeminin
olusturulmas1 ve ilgili aragtirmacilarla ortak
calismalar yapilmalidir.

9-Akademik tesvik puanina gore 6diil mekanizmasi
gelistirilmelidir.

10-Akademik performansa goére akademisyenlere
akademik tesvik 6denegi verilmektedir.

4-Ar-Ge
Komisyonu
5-Kariyer
Merkezi

Kalite Alt

Aragtirma

Kontrol Et

C.2.1. Aragtirma Yetkinlikleri ve Geligimi
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Yetkililer Sorumlular
Ust Yénetim Faaliyet raporlarinda elde edilen veriler iist Strateji Daire Baskanlig1
yonetime sunulmalidir. Personel Daire Bagkanligi

Ust Yénetim Elde edilen veriler iist yonetime sunulmalidir. Strateji Daire Baskanlig1
Kalite Koordinatdrliigii

Ust Yénetim Elde edilen veriler iist yonetime sunulmalidir. Bilgi islem daire baskanlig1
Strateji Daire Baskanligi
Kalite Koordinatorligii

Ust Yonetim Elde edilen veriler list yonetime sunulmalidir. Kalite Koordinatorligii
Kalite Komisyonu

Ust Yonetim Uygulamada yer alan ilgili birimlerin faaliyet

raporlari irdelenerek belirlenen etkinliklerin
gerceklesme diizeyi analiz edilmelidir.

Kalite Koordinatorligii
Kalite AR-GE Komisyonu

Ust Yonetim

Fizibilite sonucu a¢iga ¢ikan veriler {ist
yonetimde tartigilmalidir.

Kalite Koordinatorligii
Kalite AR-GE Komisyonu

Ust Yénetim Diisiik veya yiiksek performans gosteren Kalite Koordinatorligii
birimler analiz edilerek tespit edilmelidir. Kalite Komisyonu
Ust Yonetim Yapilan iyilestirme ve tesvik etkinliklerinin

akademisyenler {izerindeki etkileri yil y1l
karsilastirmali olarak analiz edilmelidir.
Anket ¢aligmalar ile geri bildirimler
almmalidir.

Kalite Koordinatorligii
Kalite Komisyonu

Onlem Al

C.2.1. Aragtirma Yetkinlikleri ve Gelisimi
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Yetkililer Sorumlular

Ust Yénetim Gerekli iyilestirmeler yapilmalidir. Enstitiiler

Ust Yénetim Gerekli iyilestirmeler yapilmalidir. Personel Isleri Daire Baskanlig1
(Otomasyon sistemine geg¢ilmesi gerekiyor) Strateji Daire Bagkanlig1

Ust Yénetim Yeni personel alimlarinda bu kiimeleme gz Oniine | Personel Daire Bagkanligi
alinarak personel alimi yapilmalidir.

Ust Yonetim Elde edilen veriler irdelenerek, iniversitenin Oncelikli | ARGE Kalite alt komisyonu
ARGE hedeflerine yonelik ¢aligsmalar tesvik edilmelidir.

Ust Yonetim Ilgili etkinliklerin yetersiz olmasi durumunda sorumlu | ARGE Kalite alt komisyonu
birimlere gerekli yaptinnmlarin yapilmasi saglaniimalidir.

Ust Yonetim Aragtirmacilardan gelen geri bildirimler ile gerekli | ARGE Kalite alt komisyonu
iyilestirme ¢aligmalar1 yapilmalidir. Kalite Koordinatorligii

Ust Yonetim Diisiik veya yiiksek performans gosteren birimler analiz | ARGE Kalite alt komisyonu

edilerek gerekli yaptirim veya iyilestirmeler yapilmalidir.

Kalite Koordinatorligii

Ust Yonetim

Tegvik  mekanizmalarinin  performans  gdstergesi
iizerindeki  etkisine  gore  gerekli iyilestirmeler
yapilmalidir.

ARGE Kalite alt komisyonu
Kalite Koordinatorligii
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Siirt Universitesi Kalite Komisyonu

Birim Adi Kalite Arastirma Gelistirme Alt Komisyonu

KIDR Siiriimii 3.0

Siire¢ Kodu ve Ad1 C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi1 Ortak Programlar ve Ortak Arastirma
Birimleri

Kartin Giincellenme Sorumlu Siirec

Tarihi 10.02.2022 Koordinatorii

Siirecin Amaci

Kurumlar arasi is birliklerini, disiplinler aras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri 6zendirecek mekanizmalar
mevcuttur ve etkindir. Ortak arastirma veya lisansiistl programlari, aragtirma aglarina katilim, ortak arastirma birimleri
varligi, ulusal ve uluslararasi is birlikleri gibi ¢coklu arastirma faaliyetleri tanimlanmistir, desteklenmektedir ve sistematik
olarak izlenerek kurumun hedefleriyle uyumlu iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Planla
Yetkililer Sorumlular
Ust Yénetim Kurumlar arasi is birliklerini, disiplinler arasi girisimleri, ARGE Kalite komisyonu
Senato sinerji yaratacak ortak girisimleri 6zendirecek mekanizmalar
Dekanliklar olusturulmalidir.
ARGE Kalite
komisyonu
Ust Yonetim Ortak aragtirma veya lisansiistii  programlar ile Fakiilteler
Senato multidisipliner arastirmalar desteklenmelidir. Enstitiiler
Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig:
Ust Yénetim Ulusal ve uluslararast diizeyde arastirma aglarina katilim ARGE Kalite komisyonu
gostererek arastirmacilarin  is  birliklerinin  arttirilmasi
saglanmalidir.
Ust Yonetim Ortak arastirma birimleri kurulmalidir. AR-GE Sorumlu rektor
e Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma yardimecist
Merkezi ARGE Kalite komisyonu
e Uluslararas: iliskiler Ofisi (Farabi, Erasmus,
Mevlana Degisim Programu, IAESTE
Koordinatorliigii)
e Kamu-Universite Sanayi Is-birligi Arastirma ve
Uygulama Merkezi
e Dis iliskiler Genel Koordinatérliigii
e  Free Mover Koordinatorliigii vb.
Ust Yonetim Ulusal ve uluslararasi diizeyde is birlikleri ile ¢oklu aragtirma ARGE Kalite komisyonu
faaliyetlerine olanak saglanmalidir.
Uygula
Yetkililer Sorumlular

52




Ust Yénetim e Universitenin yapilacak ortak program/programlara | e ARGE Kalite
Senato karar verilerek, birimlere iletilmesi ve goriis | komisyonu
Dekanliklar istenilmesi saglanilmalidir. . Dekanliklar
Kalite komisyonu e Birimlerde alaninda uzman, iletisim kabiliyeti | ¢  ARGE Kalite
yilksek  personellerden  olusacak  komisyonlar | komisyonu
kurulmalidir. . Ust Yonetim
e Universitenin fiziki ve teknik altyapismnin ne kadar
yeterli oldugu belirlenerek, ilgili birimlere bu konu
ile ilgili bilgiler verilmesi saglanmalidir.
e Universitenin ulusal ve uluslararasi ortak program ve
aragtirma birimleri i¢in ayrilacak biitgenin kalem
miktarlarmin seffaf olmasi saglanmalidir.
e Belirlenen biitgelerin birimlere iletilerek gerekli
duyurularin yapilmasi saglanmalidir.
Ust Yonetim e Ortak program ve aragtirma birimlerinin 6zellikle Fakiilteler
Senato multi- disipliner alanlardan secilerek katilimci bir Enstitiiler
Dekanliklar yapinin olugturulmasi saglanmalidir. Personel Daire
Kalite komisyonu o ¢ paydaslarin ortak arastirma alanlar ile ilgili | Bagkanligi
isteklerini belirlemek i¢in anketler diizenlenmelidir. | Olgme ve Degerlendirme
Merkezi
Ust Yonetim Kiitiiphane Daire bagkanlig1 ulusal ve uluslararasi arastirma Kiitiiphane Daire
aglarma iiye olarak arastirmacilarin iletisim ve veri Baskanlig1
seti/kaynak olusturmasini saglamalidir.
Ust Yonetim Ortak arastirma birimleri kurulmalidir. Ust Yonetim
Senato e Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Uluslar iligkiler
Universitesi Yénetim Merkezi koordinatorligii
Kurulu e Uluslararas: iliskiler Ofisi (Farabi, Erasmus,
Mevlana Degisim Programu, IAESTE
Koordinatorliigii)
e Kamu-Universite Sanayi Is-birligi Arastirma ve
Uygulama Merkezi
e Dis lliskiler Genel Koordinatérliigii
e  Free Mover Koordinatorliigii vb.
e  Proje yonetim ofisi
Ust Yénetim e Isbirligi yapilacak alan ve paydaslarin listesinin Dekanlik ve Kalite
Senato ¢ikarilmasi ve iletisim kurulmast saglanmalidir. Koord.
e Birimlerde ulusal ve uluslararasi ortak program Dekanlik
komisyonlarmin ayr1 ayri kurulmasi saglanmalidir. | ARGE Kalite komisyonu
e Saglkli bir iletisimin olusturulabilmesi adina
temsilci gorevlendirilmesinin saglanmalidir.
Kontrol Et
Yetkililer | Sorumlular
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Ust Yénetim e Belirlenen ortak programlarin birimlere ARGE Kalite komisyonu
gonderilerek cevaplarin alinmasi.

e Birimlerden alinan geri doniislere gore
program ve/veya ortak arastirma birimlerinin
revize edilmesi.

Ust Yénetim e Yillik faaliyet raporlari incelenerek ortak ¢aligma | Dekanliklar

Senato alanlar belirlenmelidir. AR-GE kalite komisyonu
e Multi-disipliner lisansiistli programlarin sayisi,
kontenjani ve mezun profili analiz edilmelidir.

e Anket sonuglari analiz edilmelidir.

Ust Yénetim Kiitiiphane Daire baskanlig1 ulusal ve uluslararasi AR-GE kalite komisyonu
aragtirma aglar ile ilgili olarak akademik personel Olgme ve Degerlendirme
geri bildirim almak i¢in memnuniyet anketi Merkezi
diizenlemelidir.

Ust Yénetim e  Kurulan programlarin  verimliligi faaliyet | Strateji daire bagkanlig1

Senato raporlari ile incelenmelidir. AR-GE kalite komisyonu

Universitesi Yonetim
Kurulu

e  llgili programlarin goriiniirliigiiniin artirilmasi
icin  web sayfasiin  aktifliginin  denetlenmesi
yapilmalidir.

e Is birligi yapilan kurumlardan ya da alman
desteklerin raporlarinin incelenerek, kontrol edilmesi.
e  Yilsonu ya da basinda yapilacak toplantilar ile
ortak anlagmalar ¢ergevesinde bilgi istenerek, rapor
sunulmasinin saglanmasi.

Ust Yonetim o Ilgili temsilci ve komisyon yillik toplantilar ile bir | ARGE Kalite komisyonu
araya gelerek siireci gézden gegirmelidir.
e Yapilacak anlagsmalarin ve programlarinin
baslangic ve bitig tarihlerinin belirlenerek siirecin
seffaf gekilde izlenebilmesi saglanmalidir.
Onlem Al |

54




Yetkililer

Sorumlular

e Ust Yonetim
o Ar-ge Kalite
Koordinatorligi

Belirlenen ekip cercevesinde; planlama ile
uygulama arasindaki farkliliklarin varsa tespit
edilerek diizeltilmesi ve buna bagli olarak ig
birliklerinin devaminin saglanmasi ya da
sonlandirilmasi.

Age Kalite Koordinatorliigii

Ust Yonetim

Raporlar ve Mezun izleme sistemi incelenerek
ihtiya¢ duyulan programlar agilmali veya is
yiikii olugturan verimsiz programlar
kapatiimalidir.

Anket sonuglarina gore revizyon yapilmalidir.

Kalite komisyonu

Ust Y6netim

Ihtiyag duyulan ortaklik aglar anket
sonuclarina gore revize edilmelidir.

Kiitiiphane Daire Baskanligi

Ust Y6netim

Igili raporlar analiz edilerck gerekli is ve
islemler yapilarak iyilestirmeler saglanmalidir.

Strateji daire baskanligi
AR-GE kalite komisyonu

Ust Yénetim

[lgili toplant: tutanaklari analiz edilerek gerekli
is ve islemler yapilarak iyilestirmeler
saglanmalidir.

ARGE Kalite alt komisyon
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Siirt Universitesi Kalite Komisyonu

Birim Adi Kalite Arastirma Geligtirme Alt Komisyonu

KIDR Siiriimii 3.0

Siire¢ Kodu ve Ady C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve
Degerlendirilmesi

Kartin Giincellenme Sorumlu Siirec

Tarihi 10.02.2022 Koordinatorii

Siirecin Amaci

Kurum arastirma faaliyetleri yilik bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle karsilastirilir ve sapmalarin
nedenleri irdelenir. Kurumun odak alanlarinin {iniversite ici bilinirligi, iiniversite dis1 bilinirligi; uluslararasi
gOriiniirliik, uzmanlik iddias1 konularinin analizi, hedeflerle uyumu sistematik olarak analiz edilir. Performans
temelinde tesvik ve takdir mekanizmalari kullanilir. Rakiplerle rekabet, seg¢ilmis kurumlarla kiyaslama
(benchmarking) takip edilir. Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmasi saglanmaktadir.

Planla
Yetkililer Sorumlular
Ust Yonetim Stratejik planda ve AR-GE eylem planinda | Kalite AR-GE alt
Kalite koordinatorliigii yilik  ARGE  hedefleri somut olarak | komisyonu

belirtilmelidir.

Stratejik plan hazirlama
ekibi
Strateji Daire Bagkanlig1

Ust Yénetim Kurum arastirma faaliyetleri yilik bazda | Kalite AR-GE alt
izlenerek, degerlendirilmeli, ARGE hedefleri | komisyonu
ile  karsilagtirilarak  sapmalar  nedenleri
irdelenmelidir.

Ust Yonetim AR-GE oncelikli alanlar1/ hedefleri | Kalite AR-GE alt
belirlenerek  i¢  ve  dis  paydaslara | komisyonu
duyurulmalidir.

Ust Yonetim

AR-GE oncelikli alanlar/ hedefleri ile ilgili
yapilan ARGE c¢alismalari analiz edilmelidir.

o Kalite AR-GE alt
komisyonu
e Proje takip ofisi

Ust Yénetim e Kurum yillik olarak iiniversite siralama | Kalite AR-GE alt
sistemleri ile analiz edilerek goriiniirliigii ulusal | komisyonu
ve uluslararasi bazda analiz edilmelidir. Kalite Koordinatorligii
e Rakiplerle rekabet, se¢ilmis, kurumlarla Strateji Daire Bagkanligi
kiyaslama (benchmarking) takip edilmesini

Ust Yénetim e Arastirmacilarin  performanslart  analiz | Kalite AR-GE alt
edilmelidir. komisyonu
e Performans degerlendirmelerinin sistematik | Kalite Koordinatorligii
ve kalici olmasini saglanmaktir. Strateji Daire Bagkanligi

Ust Yonetim Arastirmacilar performanslarina gore tesvik ve | Kalite AR-GE alt

takdir mekanizmalar ile 6dillendirilmelidir.

komisyonu
Akademik tegvik komisyonu

Uvgula |
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Yetkililer

Sorumlular

Ust Yonetim
Kalite koordinatorliigi

2023-2027 yili Universite stratejik plani hazirlanma
caligmalart devam etmektedir. Devam eden plan
caligmalarinda yillik ARGE hedefleri somut olarak
belirtilmelidir.

Stratejik plan hazirlama ekibi
Strateji Daire Bagkanlig1

Ust Yénetim
Kalite koordinatorliigi

e Yaym, Proje, Patent, Odiil, Sergi, Bilimsel
etkinlik, Tez, Tasarim, Atif vb. c¢iktilarin yillik
toplandig1  elektronik  sistemin  olusturulmasi-
Sisteme aragtirmacilarin giris sistemlerin kurulmasi,
e Yillik 6l¢iim verilerin 6lgme ve degerlendirme
koordinatorliigiince derlenmesi,

o Asagida belirtilen verilerin toplanmasi, izlenmesi,

degerlendirilmesi ve  ARGE  hedefleri ile
kiyaslanmasi  i¢in  bir  otomasyon  sistemi
gelistirilmelidir.

e Birimlerden brifing veya faaliyet raporlar1 istenilmelidir.

Kalite AR-GE alt komisyonu
Bilgi islem daire baskanlig1
Strateji daire baskanligt

Ust Yonetim Kalite ARGE alt komisyonu ARGE hedeflerini | Kalite AR-GE alt komisyonu
belirledikten sonra i¢ ve dis paydaslara taslak olarak | Kalite Koordinatorliigii
gonderip goriis alinmalidr. Tgili birim amirlikleri

Ust Yonetim Otomasyon sistemi {izerinden ARGE ¢aligmalar1 | Kalite AR-GE alt komisyonu

siniflandirilarak kurumun 6ncelikli alanlar ile ilgili
calismalarin  ARGE hedefleri ile uyumlu olup
olmadigi analiz edilmelidir.

Bilgi islem daire baskanlig:
Strateji daire bagkanligt

Ust Yonetim

5- SCIMAGO => https://www.scimagoir.com/

6- Round University Ranking (RUR) =>
https://roundranking.com/ ,

7- URAP Diinya Siralamas1 =>
https://www.urapcenter.org/Rankings ,

8- URAP Tiirkiye Siralamas1 =>
http://tr.urapcenter.org/ ,

9- Webometrics => http://www.webometrics.info/ ,
10- Times Higher Education (THE) =>
https://www.timeshighereducation.com/ ,

11- QS => https://www.topuniversities.com/ ,

12-Q avrupa ve Orta Asya
Siralamas1=>https://www.topuniversities.com/ ,
13- USNEWS => https://www.usnews.com/

14- NTU => http://nturanking.lis.ntu.edu.tw/,

15- ARWU => http://www.shanghairanking.com/
Siralamalarina  gére  iniversitenin  sirlamasi
belirlenmelidir.

Kalite AR-GE alt komisyonu
Kalite Koordinatorliigi
Strateji Daire Baskanligi

Ust Yénetim Otomasyon sistemi iizerinden aragtirmaci Igili birim amirlikleri
Kalite performansi analiz edilerek kisi, boliim, birim

Koordinatorliigii diizeyinde performans degerlendirmesi yapilmalidir.

Ust Yonetim Yillik performansa gore kisi, boliim, birim Ust Yoénetim

diizeyinde ddiillendirme ve taktir mekanizmalari
gelistirilmelidir.

Kontrol Et |
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Yetkililer Sorumlular
Ust Yonetim Stratejik plan taslagi kontrol edilerek eksikliklerin | Kalite AR-GE Alt komisyonu
giderilmesi saglanilmalidir. Kalite koordinatorliigii
Ust Yonetim e  Veri toplama veya analizi i¢in otomasyon sistemi | Kalite AR-GE Alt komisyonu
alinmali veya gelistirilmelidir. Kalite koordinatorliigii
e Tim akademik personelin verileri otomasyon
sistemine girmesi saglaniimalidir.
e Istenen bilgilerin varlig1 sistem iizerinden kontrol
edilmelidir.
e Faaliyet raporlar1 veya brifinglerde gerekli
bilgilerin olup olmadig1 kontrol edilmelidir.
Ust Yonetim Gelen geri bildirimler analiz edilmelidir. Kalite AR-GE Alt komisyonu
Kalite koordinatorliigii
Ust Yonetim Analiz sonucuna gore eger gerekiyorsa kurumun 6ncelikli | Kalite AR-GE Alt komisyonu
alanlarinin genele yayilmasi saglaniimalidir. Kalite koordinatorligii
Ust Yonetim Universitenin sirlamasi analiz edilerek eksik ve giiclii | Kalite AR-GE Alt komisyonu
yonler tespit edilmelidir. Kalite koordinatorliigii
Ust Yonetim Arastirmaci performans verileri grafikler lizerinden analiz | Kalite AR-GE Alt komisyonu
edilmelidir. Kalite koordinatorliigii
Ust Yonetim Yillik olarak 6diil ve taktir mekanizmalar1 analiz edilerek | Olgme ve Degerlendirme

akademik personel {izerinden memnuniyet anketi
diizenlenmelidir.

Koordinatorliigii
Ar-Ge alt1 komisyonu

Onlem Al |
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Yetkililer Sorumlular
Ust Yonetim Gerekli i ve islemler yaptirilmalidir. Kalite AR-GE Alt komisyonu
Kalite koordinatorliigii
Ust Yonetim Gerekli ig ve iglemler yaptirilmalidir. Kalite AR-GE Alt komisyonu
Kalite koordinatorliigii
Ust Yonetim Gerekli revizyon iglemleri geri bildirimlere gore | Kalite AR-GE Alt komisyonu
yapilmalidir. Kalite koordinatorligii
Ust Yénetim Universite performansi analizine gore kisi, | Ust Yonetim
boliim, birim diizeyinde performanslara gore
gerekli iyilegtirmeler saglanilmalidir
Ust Yonetim Aragtirmac1 performansi analizine gore kisi, | Ilgili birim amirlikleri

boliim, birim diizeyinde performanslara gore
gerekli iyilestirmeler saglanilmalidir.

Ust Yonetim

Memnuniyet anketleri sonuglaria gore gerekli
iyilestirmeler yapilmalidir.

Kalite AR-GE Alt komisyonu
Kalite koordinatorliigii

Siirt Universitesi Kalite Komisyonu
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Birim Adi

Kalite Arastirma Gelistirme Alt Komisyonu

KIiDR Siiriimii

3.0

Siire¢c Kodu ve Ad1

C.3.2. Ogretim Elemany/Arastirmaci Performansinin
Degerlendirilmesi

Kartin Giincellenme Tarihi

10.02.2022

Sorumlu
Koordinatorii

Siirec

Siirecin Amaci

Ogretim elemanlarinin arastirma performansini paylasmasi beklenir; bunu diizenleyen taniml siirecler vardir
ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir. Arastirma performansi yil bazinda izlenir, degerlendirilir ve kurumsal
politikalar dogrultusunda kullanilir. Ciktilar, grubun ortalama degerleri ve sagilim seffaf olarak paylasilir.

Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalic1 olmasi saglanmigtir.

Planla

Yetkililer Sorumlular
Ust Yénetim Akademik verilerin degerlendirilmesi, izlenmesi | Kalite Koordinatorliigi

ve ilgili paydaslara duyurulmasi igin Veri | Kalite AR-GE alt komisyonu

Yonetim Ofisinin Kurulmasi gerekmektedir.
Ust Yénetim Ar-Ge verilerinin toplanmasi, islenmesi ve | Kalite AR-GE alt komisyonu
Kalite Koordinatorligii degerlendirilmesi ¢alismalar1  yritillerek ve

raporlanarak  Universite  Ust  Y&netimine

sunulmalidir.

Ust Yonetim
Kalite Koordinatorligii

Ogretim elemanlarmin arastirma performansini
paylasmasit i¢in Akademik veri yonetim sistemi
otomasyonunun kurulmasi gereklidir.

Kalite AR-GE alt komisyonu

Ust Yonetim
Kalite Koordinatorligii

Arastirma performansinin yil bazinda izlenmesi,
degerlendirilmesi ve  kurumsal politikalar
dogrultusunda kullanilabilmesi i¢in Akademik
veri yonetim sistemi otomasyonunun kurulmasi,
Akademik Tesvik Odenegi Siire¢ Yonetim
Sistemi gelistirilmesi gerekmektedir.

Kalite AR-GE alt komisyonu

Ust Yénetim Akademik Performansin takdir edilmesi i¢in | Akademik Tesvik komisyonu
Akademik  Tesvik  Odenegi  Yonetmeligi
gelistirilmelidir.

Uygula |
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C.3-. Arastirma Performansi

Yetkililer

Sorumlular

Ust Yonetim

Asagida belirtilen verilere ihtiya¢ duyuldugu i¢in Veri Yonetim
Ofisinin kurulmasi gerekmektedir.

Ust Yonetim

Ust Yénetim

Veri yOnetim ofisinin sunacagi raporlarda asagida belirtilen
veriler yer almalidir.

*1- SCI, SSCI VE A&HCI Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayimn
Sayis1 (WOS) Ogretim Uyesi Basina, SCI, SSCI VE A&HCI
Endeksli Dergilerdeki Yillik Yayin Sayisi, Atif Sayis1 (WOS),
Atif Puan1 (WOS), Q1 Yayin Sayis1t (WOS), Q1 Yayn Oran
(WOS), Toplam Yayin (D kiiman) Sayisi (Scopus), Toplam
Yayin (D kiiman) Sayisinin  Ogretim, Uyesi Sayisia Orani,
Alan Agirlikli Atif Endeksi (Scopus), Uluslararast Isbirligi ile
Yapilmis Yaym Sayist (Scopus), Uluslararas1 Isbirligi ile
Yapilmis Yayin, Sayisinin Toplam Yaymn Sayisina Orani
(Scopus), Universite Sanayi Isbirligi ile Yapilan Yaymn Sayisi
(Scopus), Universite Sanayi Isbirligi Ile Yapilan Yaym,
Sayisinin Toplam Yayin Sayisina Oram (Scopus), ilk %10 luk
Dilimde Atif Alan Yaym Sayis1 (Scopus), Ik %10 luk Dilimde
Atf Alan Yayin Sayisinin, Toplam Yaym Sayisma Orani
(Scopus), Tk %10’luk Dilimde Bulunan Dergilerdeki Yayin
Sayis1 (Scopus), {lk %10 luk Dilimde Bulunan Dergilerdeki
Yaymn Sayismnin Toplam Yaym Sayisina Orani (Scopus),
Tamamlanan Dis Destekli Proje Sayisi, Ogretim Uyesi Basina
Tamamlanan Dig Destekli Proje Sayis1, Tamamlanan Dis Destekli
Projelerin Toplam Biitgesi, Sonuglanan Patent, Faydali Model
Veya Tasarim Sayisi, Faal Olan Ogretim Uyesi Teknoloji
Sirketi Sayis;, TUBA Ve TUBITAK é&diillii  6gretim iiyesi Sayist
(TUBA ceviri &diilii Harig), Uluslararas1 odiiller, 6gretim
tiyesi Basina Tezli Yiiksek Lisans 6grenci Sayisi, Ogretim
iiyesi Basina Doktora 6grenci Sayisi Birimlerden yukaridaki
bilgileri igerecek sekilde brifing veya faaliyet raporlar
istenilmelidir.

Veri Yonetim Ofisi,

Ust Yonetim

Ogretim elemanlarinin arastirma performansini paylasmasi
icin Akademik veri yonetim sistemi otomasyonunun
kurulmasi gereklidir.

Kalite AR-GE alt
komisyonu

Bilgi Islem Daire Baskanlig
Strateji Daire Bagkanligi
flgili birim amirlikleri

Ust Yonetim

e Arastirma performansinin yil bazinda izlenmesi,
degerlendirilmesi ve kurumsal politikalar
dogrultusunda kullanilabilmesi i¢in Akademik
veri yonetim sistemi otomasyonunun kurulmasi,
Akademik Tegvik Odenegi Siire¢ Yonetim
Sistemi gelistirilmesi gerekmektedir.

e Opretim elemamnin arastirma  performansi  ve
uygulamalarinda olusturulacak kriterlerde goriiglerinin
alinmasi ve yonergelerin olusumunda 6gretim elemanin
tavsiye kararlari goz 6niinde tutulmali

Kalite AR-GE alt
komisyonu

Bilgi islem Daire Bagkanlig
Strateji Daire Bagkanlig1

Ust Yonetim Ilgili yonetmelik YOK e bagh olarak hazirlandiktan sonra | Akademik Tesvik
senato karari ile web sayfasinda ilan edilmelidir. komisyonu
Ozel kalem
Genel Sekreterlik
Kontrol Et |
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C.3-. Arasgtirma Performansi

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi
Yetkililer o Degerlendirmeler, 4 sekilde yapilabilir: Meslektas | Sorumlular
e Ust Yonetim degerlendirmesi, ydnetici degerlendirmesi, 6grenci e Ust Yonetim
e Senato degerleinmesi ve yillik faaliyet“rap(?.r}an ' selilind.e e Ar-Ge alti komisyonu
o Kalite Koordinatorliigii yap tlabilir. Bunlarm“ §0ngglar1?a gore, ogretim uyest, e Bilgi Islem Daire Baskanli:
. asistan, doktor Ogretim {iyesi, dogentlik ve o -
* Anabilim Dallari profesdrliik bu derecelerdeki uygunluguna karar * Bolim Bagkanhig
e Bolim Baskanligt verilebilir veya terfi ettirilebilir e  Anabilim dali bagkanlig
e Arastirma Uygulama e Olgme ve Degerlendirme
Merkezleri Koordinatorliigi
e  Dekanliklar
e  Bap birimi
e Ust Yonetim o Ogretim Uyesi Degerlendirme Anketleri: o Ust Yénetim
e Senato Egitim-Ogretim, Aragtirma, Y dnetime e Ar-Ge alt1 komisyonu
o Kalite Koordinatorligii Destek ve Topluma Hizmet seklinde e  Arastirmacilar
e Proje takip ofisi yapilabilir. e  Boliim bagkanlart
e Akademik tesvik komisyonu e  Dekanliklar
e BAP birimi e  Enstitiiler
e Enstitii Anabilim dallar e  Bap birimi
e Boliim Bagkanliklari
o Ust Yonetim e Arastirma performanslarinin Ciktilarin e  Proje takip ofisi
¢ Senato yillara gore grafiksel olarak {ist yonetime e  Proje yiiriitiiciisii
o Kalite Koordinatorligii bildirilmesi, 6diil ve tesvik e  Sempozyum yoneticisi Bilimsel
e Proje takip ofisi mekanizmasinin saglanmast etkinlik Sorumlusu
e Akademik tesvik komisyonu e  Uygulama ve Arastirma
e BAP birimi Merkezleri
e Enstitii Anabilim dallar1 e  Olgme ve Degerlendirme
e Boliim Baskanliklari Koordinatorliigii
e Ust Yonetim Bolim baskanlari tarafindan yapilan e Ust Yonetim
e Senato degerlendirmeler, ayn1 programda ders veren baska e  Ar-Ge alt1 komisyonu
e Kalite Koordinatorliigii bir 6gretim iiyesinin yazili degerlendirmesi, yine aynt e Aragtirmacilar
e Proje takip ofisi programda ders veren b.ir Ogretim  {iyesinin e Boliim baskanlart
e Akademik tesvik komisyonu gozlemiyle yapilan degerlendirmeler e  Dekanliklar
e BAP birimi e  Enstitiiler
e Enstitii Anabilim dallar e  Bap birimi

Boliim Bagkanliklar
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Onlem Al

C.3-. Aragtirma Performansi

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Yetkililer Yayin faaliyetlerinin degerlendirilmesi Sorumlular
o Ust Yonetim Akademik performansin diigmemesi veya * Dekanliklar
e Senato arttiritlmasi i¢in 6diil mekanizmalarinin * Bap birimi
gelistirilmesi * Ar-ge komisyonlari
* Anabilim dali bagkanliklari
e Ust Yonetim Kriterler géz Oniine alinarak 6gretim tiyeleri ile ilgili e  Ust Yonetim
e Senato bir dosya hazirlanir. Bu dosyayla birlikte elde edilen e  Ar-Ge alt1 komisyonu
e Kalite Koordinatérliigii degerlendirmeler sonucunda Ogretim  {iyesinin e Arastirmacilar
e Proje takip ofisi yeniden tayinine, terfisine veya devamli statiide e Boliim baskanlari
o Akademik tesvik kalmasina karar verilebilir e  Dekanliklar
komisyonu e  Enstitiiler
e BAP birimi e  Bap birimi
e Enstitii Anabilim dallart
e Boliim Bagkanliklar
e Ust Yonetim Aragtirma performansinin izleme ve Degerlendirme e Ust Yonetim
e Senato komisyonlari e  Boliim Bagkanligi
o Kalite Koordinatorligii (-Dekanliklarda ar-ge ¢ahiymalarmin izleme ve takip e Anabilim dali bagskanlig1
e Proje takip ofisi birimleri o e  Uygulama ve Arastirma
o Akademik tesvik -BAP kapsaminda desteklenen aragtirma projeleri Merkezleri
komisyonu sayist . e Olgme ve Degerlendirme
e BAP birimi - Ogretim elemani basina diisen ar-ge proje sayist Koordinatorligii
e Enstitii Anabilim dallari —Bilimsel arastrma  koordinatorliigii,  Kalite
e Boliim Bagkanliklari koorci.u.l-atérljiigii o
-Enstitii tez izleme komitesinin olusturulmasi)
o Ust Yonetim (Ogretim elemanlarmin arastirma performansinin ve e Kalite koordinatérliigii
e Senato uygulamalarmin anabilim dali bagkanligi veya boliim e  Birim Kalite kurullari
e Kalite Koordinatorliigii bagkanlig1 tarafindan kalite koordinatorliigline
e Proje takip ofisi il.et.ilmesi ve Ar-Ge birimi tarafindan da ilgili
o  Akademik tesvik birimlere iletilip yeknesakligin saglanmasi.
komisyonu
e BAP birimi
e Enstitli Anabilim dallar
e Boliim Bagkanliklar
o Ust Yonetim Ogretim  eleman1  performanst  degerlendirme e  Ust Yonetim
¢ Senato Olgeginin hazirlanmast ve Ogretim elemaninda e Ar-Ge alt1 komisyonu
e Kalite Koordinatorliigii bulunmas: gereken &zelliklerin ar-ge komisyonunca e Aragtirmacilar
e Proje takip ofisi belirlenen degerlendirme Olgekleriyle birlikte bir e Boliim baskanlari
e Akademik tesvik havuzda toplanmast e  Dekanliklar
komisyonu e  Enstitiiler
e BAP birimi e  Bap birimi
¢ Enstitii Anabilim dallar1
e Boliim Bagkanliklar
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ARASTIRMA GELIiSTIRME EYLEM PLANI




" lu Biri Is Birligi Yapacak Taki tleme/izl Tamaml:
Birim Kodu Gelismeye Agik Yanlar Mevcut Durum Eylem No Ongoriilen Eylemler Bl mm"veya. ISR . apac lp/dene' .e"?e/‘z eme am .ma Yeni Tarih |Cikt/Sonug
Calisma grubu tiyeleri Birim Birimi Tarihi
+2023-2027 Stratejik planda AR-GE
* Aragtirma siireglerin R .. ateyik pran a. .. « Kalite AR-GE
i . .. faaliyetlerinin planlanmasi, kimler *2023-2027 Stratejik plan .
yonetimine iligkin benimsenen | +2018-2022 Stratejik Plan - o Komisyonu - N 2023-2027
.. C.1.1.1  |tarafindan uygulanacagi, nasil kontrol hazirlama ekibi P - « Ust Yonetim Dec.22 -
yaklagimlar stratejik planda mevcuttur. P Lo - « [lgili Birim Amirleri Stratejik plant
kea belirtilmelidi edilecegi ve iyilestirilecegi agik¢a « Strateji Daire bagkanligi
agikea belirtimeldir. belirtilmesi gerekmektedir.
« Siirt Universitesi Bilimsel ve Sanatsal *Kalite Ar-Ge
C.1.1.2 Et_l.(mllkle).'e Ka.nlum Pesteklen?e. . « Enstitiiler keml.syonu « Kalite Ust Kurulu Dec.22 Yon?jrg.;emn
Y énergesi yeniden gozden gegirilmesi « Kalite kendisi
gerekmektedir. Koordinatorliigii
« Siirt Universitesi Yurtigi
* Aragtirma faaliyetleri yiiriiten ve yurtdis1 bilimsel ve
akademik personelin tesvik ve | sanatsal etkinliklere katilimi ) « BAP Koordinatérliigii ve | « Kalite AR-GE . o Birim Faliyet
motivasyon mekanizmalarmm destekleme yonergesi C.1.1.3 |+ Basarili ara.stmm.]ara ek proje bagvuru BAP komisyonu Komisyonu « Ust Y6netim Dec.22 Raporlart
iyilestirilmesi mevcuttur. hakkinin verilmesi
+ Akademik yiikselmede puan | + YOK Akademik Tesvik
sistemi gorev ve yonetmeligi, Akademik
sorumlu'lAuklarma g?re . 5 yLllks.elillme Ve.alanma « Akademik yiikselmede puan sistemi
puanlarin gozden ge.g:]rllmesl kriterleri y on.erg?sl meveuttur. gorev ve sorumluluklarina gére « Kalite Ar-Ge Alt - . - P Y 6nergenin
gerekmektedir. « Akademik yiikselmede C.l.14 . . . . * Kalite tist komisyonu * Ust Yo6netim Jun.22 LS
N / puanlarin gézden gegirilmesi Komisyon kendisi
puan sistemi meveuttur. gerekmektedir.
« Birim Kalite
clis |° Yurt dist kongre ve ara§t1rma haldanmn |-, Kalite Ar-Ge Komisyon |Komisyon Uyeleri « Ust Y 6netim Dec.22
C.1.1 verilmesi L X
« Kalite tist komisyonu
.. « BAP, Ihtisasl:
« Universitenin ve birimlerim Ar-Ge « AR-GE Kalite alt sas ‘.i?“f"f . - P . Ar- Ge eylem
C.1.1.6 . - . * Koordinatorligii, « Ust Yonetim 2022 Haziran . ~
« Universite Kalite eylem kitap¢igmin hazirlanmast komisyonu, Fakilteler kitapgig1
Koordinatorliigii web
. sayfasinda Universite Ar-Ge
Universitemiz AR',(,;E Eylem startejisi ve oncellikleri yer * Dekanliklar/Miidiirlikler
plani, AR-GE Politikasi, AR- . « Universitemiz kalite komis Uygulama ve Arasti
GE Strateiisi ve Oncelliklerinin almaktadir. Ancak giincel niversitemiz kalite komisyonu ygulama ve Arastirma R
o J i I degildir. tarafindan hazirlanan AR-GE Eylem Merkez Miidiirliikleri « Kalite Universitemiz
gortintrliigiiniin artiriimas « Birimlerin Ar-Ge plant BAP Koordinatorliigii Koordinatdrliigi, AR-GE Politikas,
politikast, stratejisi ve C.1.1.7 |+ Ayrica SIU AR-GE Politikasi, STU Ihtisaslasma Universite basin ve + Ust Yonetim Nov.22 SIU AR-GE
oncellikleri giincellenmelidir. AR-GE Stratejisi ve Oncellikleri kalite Koordinatorliigii Stratejisi ve
koordinatorliigii sayfasinda ilan Proje Y 6netimi Ofisi Oncellikleri
edilmelidir. Kalite Ar-Ge Alt
Komisyon
« Strateji Daire
. baskanhigi 2022-2023 Giiz Siirt Universitesi
. BaZl b‘irin‘fle.rde Aragtirma C118 . $11!1 .Umversltesl * Arastirma Y 6netim | ARl-GE Kalite alt « Stratejik Planlama « Ust Yénetim Dénemi Web sayfasmda
L A Y 6netimi ekibi olugturulmus ekibinin olusturulmast komisyonu Ekibi v tyfasind
Universitenin ve birimlerin < . Baglangicinda ilan edilmelidir.
. U olmasina ragmen * ARGE Merkezleri
eksik olan Arastirma yGnetimi L . e P
L iiniversitenin geneline « Ilgili birim amirlikleri
ckibi olusturularak yayllmanistir Ar-Ge faaliyetleri ytiritten birimlerd 20222023 Gil
- - . * Ar-Ge faaliyetleri yiiriitten birimlerde . - iiz .
organizasyon yapisi ve gorev .. . * AR-GE Kalite al . Biriml Ar-
ganizasyon yap &  Stratejik Plan hazirlama ve | C.1.1.9  |eksik olan Ar-Ge yonetim ekiplerinin  |» ilgili Birimler -GE Kalite alt « Ust Yonetim Dénemi irimlerde Ar-Ge
tamimlarmin yapilamast . . S komisyonu y6netim ekipleri
R yonlendirme ekibi gorev olusturulmasi Baslangicinda
gerekmektedir. Lo _
tammlari belirlenip ilan B ] Universite
edilmenistir. * Stratcjik Plan hazirlama ve yonlendirme L _ |- AR-GE Kalite alt o 2022-203 Gz Stratejik Plan
C.1.1.10 [ekibi gorev tanimlar1 belirlenip ilan « Strateji Daire bagkanligi . « Ust Yonetim Donemi
R X komisyonu hazirlama ve
edilmesi Baglangicinda

y6nlendirme ekibi




.. . = Sorumlu Biri 1i Is Birligi Yapacak | Takip/denetleme/izl T I o
Birim Kodu| Gelismeye A¢ik Yanlar Mevcut Durum Eylem No Ongoriilen Eylemler orumid ll’lm"\/ eya ?a 13ma § BICIS X apac ip/denetieme/iziem) - famamianma Yeni Tarih (Cikt/Sonug
grubu tiyeleri Birim e Birimi Tarihi
Kurumun fiziki, teknik ve Kurumun 2023-2027 stratejik .
Ji arastirma kaynakl Janinda aragtirma kaynak Kalite
mali aragtirma kaynaklart planinda arastirma kaynaklar . . P,
«Stratejik plan hazirl; kib: Koordinatorl ..
ile misyon, hedef ve 2017-2022 Stratejik plani mevcuttur. C.1.2.1 | (fiziki, teknik ve mali alt yapr) e p an‘ aziriama evl ! oorcina or}lgu Ust Yo6netim Dec.22 2023-2027 stratejik plani
L . L0 «Strateji Daire Baskanlig ARGE Kalite
stratejileriyle uyumlu misyon, hedef ve stratejileri ile .
Komisyonu
planlama yapilmalidir. uyumlu olarak yazilmalidur.
*Proje Yonetim Ofisi e . Kalite
atisinda i¢ ve dis kaynak Proje Yénetim ofisi Koordinatorliigii
e . . C.122 | Stwmaaieve ds wayn: BAP Koordiantorligii et Ust Yénetim Dec.22 Proje Y 6netim ofisinin yillik faaliyet raporu
Kaynak cesitligi ve BAP otomasyon sistemi mevcuttur. Bu yonetim sistemi adinda iki ayr1 | ;. . e ARGE Kalite
e i . L . .. Ihtisaslasma Koordinatorliigii .
yeterliligi ile ilgili izlenme | otomasyon sistemi ile i¢ kaynaklar takip alt birim olugturulmalidar. Komisyonu
mekanizmalart edilmektedir. D1s kaynaklar takip . . Kalite
olusturulmahdr. edilmilyor. *Olusturulacak _aIF b_lr.lmlerm Koordinatorliigii . . . . . .
C.123 kaynak gesitligini ve ARGE Kalite Ust Yo6netim Dec.22 Proje Y 6netim ofisinin yillik faaliyet raporu
yeterliligini izlenmelidir. Ihtisaslasma Koordinatorliigii .
Komisyonu
*Proje Yonetim Ofisi .
I¢ kaynaklar ile ilgili yo ttu tisinda olusturulacak i Proie Yénetim ofisi Kalite
i¢ ve dis kaynak yonergesi ¢ kaynaiiar tie Igtil yonerge meveutiur. catisinca o usﬂ Tulacac iy ve roje rone 1m"o .l.Sl . Koordinatorligii . L Proje Yonetim ofisinin, Thtisaslasma ve BAP biriminin
X . Ancak revize edilmesi gerekiyor. Dig C.l124 dis kaynak yonetim sistemi BAP Koordiantorl . Ust Yonetim Dec.22 .
olusturulmaly/yenilenmeli IO . 7 . o R N ARGE Kalite yillik faaliyet raporu
kaynaklar ile ilgili yonerge mevcut degildir. birimleri kendi yonergelerini | Ihtisaslasma Koordinatorliigii Komisyonu
olusturmalidir. 4
+I¢ kaynak yo ind i
Yeni baslayan ; . . . ¢ aynak yonergeside yen v . Kalite
. .| I¢ kaynak yonergesi mevcuttur. Ancak s6z arastirmacilar i¢in aragtirma Proje Y 6netim ofisi SNV I . P .
arastirmacilara kurum igi .. . L. 2 A Koordinatorliigii - I Proje Y 6netim ofisinin ve BAP biriminin yillik faaliyet
konusu yonergede ¢ekirdek fon meveut C.1.25 projesi hakkindan bagimsiz BAP Koordiantorligii . Ust Yonetim Dec.22
fonlar olusturulmali ve e _ I, ARGE Kalite raporu
‘simi saglanmals degildir. basvurusu olan fonlar Thtisaslagma Koordinatorligii Komisyonu
C.12 crisimi sag saglanmalidir (Cekirdek fon) 4
*Proje Ofisi egitim ve
Aragtirma potansiyelini Kurumumuzda aragtirmacilar igin i¢ ve dis toplan;ﬂa:m pla;lanmaSIlVe Proie Yénetim ofisi K ‘?Al: ligii
gelistirmek {izere egitim ve kaynakli proje yazma egitimleri C.1.2.6 uygulanmasinda sorumiu roje Yonetim ofist 90r. rantoriug Ust Yénetim Dec.22 Proje Y 6netim ofisinin yillik faaliyet raporu
8 . tutulmalidir. En az 4 defa Ihtisaslagsma
toplantilar yapilmali verilmektedir. . L SN
online veya yiiz yiize toplantt Koordinatorligii
diizenlemelidir.
*Akademik Yiikseltilme ve
. . I . . Atal kriterleri AR-GE . .
AR-GE motivasyonu Universitemizde Akademik Yiikseltilme ve r:omli?/as“ z;zr;rtlrm Kalite Komisyonu
artirmak i¢in 6diil ve Atanma kriterleri mevcuttur. Ancak C.1.27 ara. tlrmac1)l,ar1 dis ka r:ak ARGE Kalite Komisyonu Kalite Ust Y 5netim Jul.22 Akademik Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesi
yiikseltme kriteri saglanmalt yeniden revize edilmelidir. .S . S ynak Koordinatorligii
projelere yonlendirmek igin
yeniden revize edilmelidir.
*BAP ve ihtisaslagma
Universite igi kaynaklarin koordinatorliiklerinin kurum
yillar igindeki degisimi; bu ici kaynaklarin yillar igindeki
imkanlarm etkinligi, BAP ve ihtisaslagma Birimlerinin degisimi; bu imkanlarin BAP Koordiantérlii Kalite Komisyonu
yeterliligi, gelisime agik hazirladigr yillik faaliyet ve birifing C.1.2.8 | etkinligi, yeterliligi, gelisime oordiantorlugt Kalite Ust Y 6netim Jan.23 ihtisaslasma ve BAP biriminin yillik faaliyet raporu

yanlari, beklentileri
karsilama diizeyi
degerlendirilmelidir.

dosyalart ile degerlendirme yapilmaktadir.

agik yanlari, beklentileri
karsilama diizeyini yillik
faaliyet raporlarinda
belirtmelidir.

ihtisaslasma Koordinatorliigii

Koordinatorligii




Sorumlu Birim

. Gelismeye e is Birligi Takip/denetleme/izl - R
Birim Kodu Acik Yanlar Mevcut Durum Eylem No| Ongoriilen Eylemler | veya C?llsma. Veraer Hidim eme Birimi Tamamlanma Tarihi Yeni Tarih Cikt/Sonug
grubu tiyeleri
Hoca sayisini « Personel Daire * Universitenin
C.13.1 artmlmas: Baskanhg1 « llgili birimler |, Yénetim Kurulu Strekli yay?nladlgl yillik idari
faaliyet raporlart
« Kalite Ar-Ge
Multi disipliner « [lgili birimler komisyonu - T .
X . Rektorliik/Senata . « Enstitiilerin faaliyet
C.1.3.2 |alanlarin . Kalite Egitim- eioritysenalo Surekli nsittierin faallye
. PR raporlari
olusturulmasi Enstitiiler Ogretim
komisyonu
2023-2027 stratejik
evlem lamxslazejlun « 2027 yili sonunda
« Fen Bilimleri Enstitiisiinde 5 doktora program oi/ar Ak 2027 1131%1 Doktora programi
Doktora « Sosyal Bilimler Enstitiisiinde 4 doktora programi Y « Enstitiiler o .o . |+ Kalite Egitim sayisien az 19'a
. . . e sonuna kadar en az o .. [+ Ogrencilsleri | " .
program « Saglik Bilimleri Enstitiisiinde 3 doktora C.133 o « Ilgili . . |Ogretim 2027 ulagmalidir.
%10 artig yapilarak .. Daire Baskanhg1 . s .
sayilart programi Birimler Komisyonu Enstitiilerin faaliyet
. o doktora programimm 4
artirlmalt * Yasayan Diller Enstitiisiinde doktora programi raporlarndan takip
agilmasi : .
bulunmamaktadir edilecektir.
planlanmaktadir.
Yasayan diller PR - « Kalite Egitim
. « Ilgili A 1 o
C.134 |enstitisiniin isler  |» ilgili Enstiti Daﬁ;r'l nabilim 1y etim 2023-2027 « Faaliyet Raporlar:
hale getirilmeli Komisyonu
Birimlerin 2023-2027
doneminde hangi . .
Kalite Egitim .
lanl Kkt - « Kalite Ar- ..
ci13s [P arda doktora Ogretim ate Ar Ge | Kalite Ust Kurulu Nov.22 * Anket sonuglar
programlar1 agmay1 . komisyonu
Komisyonu
planladiklart
belirlenecektir.
« Enstitii web
sayfalarmmn siirekli « Kalite Egitim- |+ Kalite
C.1.3.6  |giincel tutulmast « Enstitiiler Ogretim Koordinatorligii Stirekli « Enstitii web sayfalar1
C.13 komisyonu
« Enstitii 1
ol it | Enter
Slar ak kullantlmas: *Basin |+ Kalite Egitim- |+ Kalite
. 3 e C.13.7 P Yaymn ve Halkla |Ogretim Koordinatorligii Stirekli « Enstitii sosyal aglart
« Fen Bilimleri Enstitiisiinde 20 sonucu goriiniirlik AR -
Doktoraya . o . .. « Iliskiler komisyonu
« Sosyal Bilimler Enstitiisiinde 66 faaliyetlerinin e
bagvuran - i . - Miidiirligi
L X « Saglik Bilimleri Enstitiisiinde 8 ve doktora artirilmast
ogrenci R
sayist o6grencisi bulunmaktadir. Kalite Exii
* Yasayan Diller Enstitiisiinde doktora programi * Yasayan diller . « Ilgili Anabilim |5 -2 ite Egitim
artiriimal « {lgili itii greti - . i
bulunmamaktadir C.13.8 enstitiisiinin isler Ilgili Enstiti Dallart Ogreflm 2023-2027 Faaliyet Raporlart
. ; Komisyonu
hale getirilmeli
Doktora 6grenci 2027 yili sonunda
sayisinda 2023-2027 Doktora dgrenci sayist
stratejik eylem « Enstitiiler « Osrenci isleri | Kalite Egitim enaz 118 'e
C.1.3.9 |[planina uygun olarak « ilgili = s _ |Ogretim 2027 ulagmalidir.
. Daire Baskanligi N e . .
2027 yihnin sonuna | Birimler Komisyonu Enstitiilerin faaliyet
kadar en az %25 artis raporlarindan takip
saglanmahdir. edilecektir.
Doktora sonras1
aragtirmalardan . - .
2 « Kalite Ar- « Ust Kal
Doktora 1, Doktora sonras1 aragtirmalara imkan saglayacak |C.1.3.10 [sorumlu aneAr Ge Us o ite * Rektorliik Nov.22 * Rektorliik oluru
sonrasi .. IR komisyonu Komisyonu
rmal Yonerge olusturulmus durumdadir ancak koordinatorlitk
.a r.as 1{ma ar koordinatdrliik ve Fon konular1 hala igler hale kurulmahdir
icin siiregler L A
getirilmemistir.
tanimlanmalt — n
Doktora sonrasi - DOSAP « Rektorliik/+ * BAP komisyon
C.1.3.11 |arastirmalar i¢in Fon |+ BAP . |Kalite Ar-Ge May.23 karari ve Universite
N Koordinatorligii R L
saglanmalidir komisyonu Y 6netim Kurulu




.. . o\ S lu Biri I Is Birligi Yapacak | Takip/denetleme/izl T: I A
Birim Kodu Gelismeye Agik Yanlar Mevcut Durum Eylem No Ongoriilen Eylemler ot mm..v = .Ca s Eh iprdenctiemefizieme | TAMAMIANT |y i Tarih Cikt/Sonug
grubu tiyeleri Birim Birimi a Tarihi
Doktora derecesine sahip * Personel Daire Bagkanlig1 . ilgilli .l-)irimler Universit?nin
«Enstitiiler . . - yaymladig1 yillik
C2.1.1 aragtirmacilarin orani yillik . Ust Y6netim Stirekli . .
oo . « Kalite akademik faaliyet
olarak tespit edilmesi. P,
Koordinatorligii raporlari
« Kalite Ar-Ge
. . Komisyonu
Akademik personelin . - R
doktora derecesinin alindigi Personel Daire Baskanhigt “IfahFe Egitim- Ust Y6netim N . Fakiiltelerin yillik
C212 - . Ogretim Strekli .
kurumlarin dagilim tespit . faaliyet raporlar
. . Komisyonu
. edilmesi. .
. . Doktora derecesi ve uzmanlk « Kalite
Doktora derecesine sahip aragtirmact orant, R . P
L. - alan ile ilgili verilere sahip Koordinatorligii
doktora derecesinin alindigi kurumlarin . o
- . . olmakla birlikte bu verilerin
dagilimy; kiimelenme/ uzmanlik birikimi, ..
R analizi yapilmamugtir. . o i
aragtirma hedefleri ile ortiisme konularmin Universite biinyesinde yer
analizi, hedeflerle uyumu irdelenmeli. alan akademisyenlerin Universitenin
C2.13 uzmanhk alanlarmfi gore « Personel Daire Bagkanligi : Ar—ge Kalite Alt Ust Y 6netim Strekli yaymlaclllgl yll,hk
smiflandirilarak kiimelenme/ Komisyonu akademik faaliyet
uzmanlik birikimini tespit raporlari
Cc2.1 edilmesi.
ara tarrlnl eh d f\']lerisrlxii ! « Personel Daire Bagkanligi floili Anabilim Kalite Koordinatorligii
C2.14 ? a§ {rma hedelierin « {lgili Birim Y 6neticileri st And Kalite Ust Komisyonu Strekli Yillik Faaliyet Raporlart
Ortiismesi analiz edilerek, [ - Dallar1
« Strateji Daire Bagkanhig:
hedeflerle uyumunun
irdelenmesi.
Akademik personelin
arastirma ve gelistirme
yetkinligini gelistirmek « Kalite Egitim- Ust Yénetim
. . e - . C2.1.5 lizere egitim, galistay, proje |Ar-Ge Kalite Alt Komisyonu Ogretim stxonet Strekli Universite web sayfast
Akademik personelin arastirma ve Universite birimleri biinyesinde . . .
. R . . . pazarlar1 vb. gibi sistematik komisyonu
gelistirme yetkinligini gelistirmek tizere | seminer, galistaylar, webinarlar faalivetlerinin
egitim, calistay, proje pazarlari vb. gibi diizenlenmektedir. Ayrica 4 .. .
- § . .. . . S . . gergeklestirilmesi.
sistematik faaliyetler gerceklestirilmeli. tiniversite biinyesinde proje S
; < belli neri Biriml Ilik olarak . . Kalits - P R ..
seminerleri belli periyotlarla | 2 1.6 jrmerden yriik Ofarak - A1 Ge Kalite Alt Komisyonu e . |UstYénetim Siirekli Birim web sayfalari
diizenlenmektedir. etkinlik takvimi istenilmesi Koordinatorligii
K Kordi Kali . Kordinatorliik acil
c2.17 ongre Kordinasyon Ar-Ge Kalite Alt Komisyonu alite Ust Yénetim Dec.22 ordinatdrliik agilma

biriminin kurulmas1

Koordinatorlagii

dokiimanlart




Sorumlu Birim veya

Takip/denetleme/izl

Birim Kodu Gelismeye Agik Yanlar Mevcut Durum Eylem No Ongoriilen Eylemler Calisma grubu iiyeleri Is Birligi Yapacak Birim eme Birimi Tamamlanma Tarihi Yeni Tarih Cikti/Sonug
« Universitenin yapilacak ikili isbirligi
ortak program/programlara | oo Gseligii * dekanliklar ikili isbirligi koordinatorliigi
C.2.2.1 karar verilerek, birimlere & * Miidiirliikler Ust Y 6netim Siirekli s < &
S . . . PP, web sayfas1.
iletilmesi ve goriig Kalite Koordinatorliigii
istenilmesi saglaniimalidir.
Kurumlar arasi is birliklerini, : Unvlversnemn fiziki ve [ « ARGE Kalite komisyonu . .
disiplinler aras1 girigimler, . teknik altyapismnimn ne kadar |ilgili birimler « ikili isbirligi « Birimlerden alinan geri
sinerii varatacak ortak > |Universitemizde birim bazl ikili 222 yeterli oldugu belirlenerek, Koordinatirlisii Ust Yoneti Siirekli doniislere gore program
i ifnl}:e i 6zendirecek isbirlikleri i¢in protokoller mevcuttur. e ilgili birimlere bu konu ile oordmatoriig stYonetim trekd ve/veya ortak arastirma
mekin i;mlar o ilgili bilgiler verilmesi birimlerinin revize edilmesi.
i : saglanmalidir
« ikili igbirlikleri sonucu ileili birimler « ARGE Kalite komisyonu
imzalanan protokeler € « Tkili isbirligi « faaliyet raporlarnin duzenl:
C223 kapsamindaki biitgenin veya koordinatorligi Ust Y 6netim Stirekli et rap
e olarak bildiriimes:.
niteliginin birimlere
duyurulmasi.
« Ortak program ve
aragtirma birimlerinin enstitiiler . R, . .
224 dzellikle multi- disipliner | dekan/miidiirliikler/ ’:(‘R'G,E/ Egitim Alt Ost Yonat beens ilgil 11’“““15”“ faaliyet
Ortak arastirma veya - alanlardan segilerek fakiilteler omisyonu stronetim e raporian
lisansiistii programlari ile UNIP kapsaminda bir gok {iniversite katihmer bir yapimin
multidisipliner aragtirmalar ile anlagsmalar mevcuttur. olusturulmasi saglanmahdir.
desteklenmelidir. « i¢ paydaslarm ortak .. . . « Anket sonuglar1 analiz
arastrma alanar ile ilgili | Ar-ge alt kami Olgme ve Degerlendirme | | edilmelidir. Anket
C225 . R e T-ge Al KAmISYonu | ferkezi Ust Y énetim Oct.22 S .
isteklerini belirlemek i¢in sonuglarina gore revizyon
C22 anketler diizenlenmelidir yapilmahdir.
Ulusal ve uluslararasi diizeyde Ar-Ge Kalite Komisyonu
arastirma aglarma katthm | Science Direct, Elsevier ve agik erigim ulusal ve uluslararasi Kiiitiiphane Daire enstitiiler 4 kutuphane daire baskanligt
gostererek arastirmacilarin is | disindaki kaynaklara erisimdeki C22.6 arastirma aglara tiyelik ba k:nh'l dekanhklar Ust Y 6netim Oct.23 faaliyet raporlar/ memnuniyet
birliklerinin arttirilmas1 sikmtilar meveuttur. say1s1 arttirilmalidir. $ s miidiirliikler anketleri
saglanmalidir.
« Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama
ve Arastirma Merkezi
« Uluslararast {ligkiler Ofisi (Farabi,
Erasmus, Mevlana Degisim Program, ikili isbirligi Ust Yénetim ikili igbirligi
Ortak arastirma birimleri IAESTE Koordinatorliigii) S g R Ar-ge Kalite komisyonu - R P ..s_ . g .
Kurulmalidir « Kamu-Universite Sanayi ls-birligi C227 koordinatorliigii aktif hale Ust Y 6netim Dec.22 koordinatorliigiiniin faaliyet
’ Arastirma ve UAyguIama Merkezi getirilmelidir. raporlari incelenmelidir.
« Dis iliskiler Genel Koordinatorliigii
* Free Mover Koordinatorliigii vb.
Isbirligi yapilacak alan ve
C228 paydaslarin lisFesi.n%n Tkili is. bir{igi - ARGE Kalite komisyonu Ust Y snetim 2023 Tkili is birligi koordinatotligi
Ulusal sl ditzevd ¢ikartlmasi ve iletigim koordinatotligi faaliyet raporu
usa’ ve ulusiararasi duzeyde kurulmasi saglanmalidir.
is birlikleri ile goklu aragtirma Ulusal diizeyde is birlikleri ve e —
faaliyetlerine olanak arastirma faaliyetkeri mevcuttur. Birimlerde ulusal ve E:I;Ezel{: ilgili birimlerin faaliyet
saglanmahdir. 3 i i .
< C229 uluslararasi ortak program Miidiirliikler ARGE Kalite komisyonu Ust Yonetim 2023 raporlari

komisyonlarinin ayri ayri
kurulmas: saglanmalidir.




. lu Biri Is Birligi Y Taki tleme/i
Birim Kodu Gelismeye Acik Yanlar Mevcut Durum Eylem No Ongoriilen Eylemler Sorumlu lrlmuveya‘ S apacak aklp/dene' .en?e/l Tamamlanma Tarihi | Yeni Tarih |Cikt/Sonug
Caligma grubu tiyeleri Birim zleme Birimi
Universitenin Ar-Ge politikas1, eylem
Stratejik planda ve AR-GE eylem planinda planlar1 meveuttur. Ancak bu planlar Stratciik I
yillik AR-GE hedefleri somut olarak universite potansiyelinin reel 6lgiilebilir Kurum aragtirma faaliyetleri g pan idari faaliyet
L. . R . 1 qs T . . hazirlama ekibi,
belirtilmesi, Kurum aragtirma faaliyetleri ve somut planlar1 degildir. Universite C31l yillik bazda izlenerek, Kalite AR-GE alt | Ust Yéneti Siirekli. Yillk Raporu
yillik bazda izlenerek, degerlendirilmel, AR-Ge galigmalarini yillik faaliyet T degerlendirilmeli ve y1l bazli |Strateji Daire Baskanhg, K ate . @ st yonetim, urexd, Y 2023-2027
ARGE hedefleri ile karsilagtirilmast raporlari, biring toplantilari ile kiyaslanmalidir. orsyonu Stretejik plan
gerekmektedir. izlennmektedir. Ancak bir dnceki
yillarla kiyaslama yapilmamaktadir.
Kalite AR-GE alt
+  Payd: lizleri . i . Biri d
Fiziksel ve online platformlarda C3.1.2 ﬁncelileynnisesi anatizierm Ilgili Birim ko]r(mj_yonu Ust Yonetim, Stirekli ;:ﬁ;ﬁzte:?
. S . iniversitenin mevcut yonelimi, ihtisas g ‘a It(i -
AR-GE oncelikli alanlary/ hedefleri . . Koordinatorliigii
belirl, i d daslara d | alanlar1 belirlenmis ve paydaglara P T ——
elirlenerek 1¢ ve dis paydaslara duyurulmasi sunulmustur. Ancak giincel tutulmas: C313 ; rl;fl)lfmaass ‘ atitlmli etkinliklerin Hgili Birim, Danisma Kurulu Ust Y énetim, Siirekli Blr:rl) Oz;flaglet
gerekmektedir. S — -
* P larla Ar- lig N . . B faaliyet
C3.1 C3.1.4 aydas arta Ar Ge isbirligi Ust yonetim Ilgili Birim Ust Yonetim, Stirekli 1rim taa fyel
protokollerin yapilmas1 raporlart
Otomasyon sistemi tizerinden
ARGE caligmalari
Ar-Ge c¢iktilart (i¢ ve dis projeler, siniflandirilarak  kurumun
akal kit tf  vb Ihk oncelikli alanl ile ilgili . : Ot
AR-GE neelikli alanlary/ hedefleri ile ilgili | ol Kitap, - anf vb) - yillk oncenkl daman ve PeM | pilgiislem Daire  |Kalitt AR-GE e N omasyonun
o . degerlendirilmektedir. Ancak oncelikli C3.1.5 |¢aliymalarm ARGE hedefleri - komisyonu Ust Y 6netim, 2023 Eyliil veya sistemin
yapilan ARGE ¢aligmalari analiz edilmesi .. ; - Bagkanlig, Yy ..
alan ve ARGe hedefleri ile uyumlu olup ile uyumlu olup olmadig Kalite kendisi
olmadig1 analiz edilmemektedir. analiz edilmesi igin veri isleme Koordinatorliigii
porgramlarin  gelistirlmesi Strateji Daire
veya satin alinmasi Baskanligi
Kurum yillik olarak tiniversite siralama Universite siralamasmmn vl Kalite
sistemleri ile analiz edilerek goriiniirligii ~ |Universite siralamasi yil bazh yapilarak L Y Kalite AR-GE alt s Kalite
R AT X bazli olarak siirekli kontrol . Koordinatorligii .. I P e
ulusal,  Rakiplerle rekabet ,  secilmis[KIDR raporlarinda paydagslar ile C3.1.6 dilerck dasl komisyonu Lo Ust Y&netim Yillik, Stirekli Koordinatorliigiin
kurumlarla kiyaslama (benchmarking) takip| paylasiimaktad edriere paydayara Strateji Daire 5n web sayf:
yaslama (benchmarking) takip|paylagilm: Ir. duyurulmasi Baskanhg! 8n web sayfasi

edilmesi ve uluslararasi bazda analiz edilmeq




Birim Kodu Gelismeye Agik Yanlar Mevcut Durum Eylem No | Ongoriilen Eylemler St Bmm“veyaA Is Birligi Yapacak Birim Taklp/den§t1§ m‘e/lzleme Tamam% . a Yeni Tarih | Cikt1/Sonug
Calisma grubu iiyeleri Birimi Tarihi
Ke" ;"“tef“l‘?,_,, o | Ust Yonetim + Kalite Koordinatérliigii Universitenin ve ilgili
. - .y . . B . . C.3.2.1 ooramatontgi/isin * Ar-Ge komisyonu « Ust Yénetim Jul.23 birimlerin web sayfasinda yer
 Akademik verilerin degerlendirilmesi, Tlgili birimlerin web sayfalarinda in Kurulmast Proie Yénctim Ofisi al
izlenmesi ve ilgili paydaslara daha etkili | yaymlanan yallik faaliyet gerckmektedir. roje ronetum LSt mast
bir sekilde duyurulmasi gerekmektedir. raporlart ve brifing dosyalarinda Akademik veri « Kalite Koordinatorliigii Universitenin ve ilgili
lasiimaktadir. L . . M 5 P
paylasiimaktadir. C.3.20. yonetim sisteminin Bilgi Iilem Daire Muhendlsll}( Fakiiltesi Ust Yonetim 1.07.2023 birimlerin web sayfasinda yer
kurulmast Bagkanlig1 * Ar-Ge komisyon almast
geremektedir.
+Ogretim elemanlarinin arastirma Ogretim elemanlan Siirt Ara‘sum‘mcﬂ.ar.m . Universitenin ve ilgili
performansini diizenli olarak Universitesi Web sayfast C323 dzgegmislerini Sl{fékll +Tiim akademisyenler ArGe komi « Ust Yénetim o b'n'welm' emnbvel %1 i ;
paylagmasinin saglanmasi gerckmektedir. ~|lizerinden kendilerine ait sayfada e g}u‘lcel Iu?mallarl ¢ feBirim amirleri r-he komisyon sonu lmm erin web sayfasinda yer
bilgi paylagimi yapmaktadirlar. birim amirleri amast
tarafindan takip
Akademik veri
c3a2. yonetim sistemi *Bilgi Islem Daire ?(rlGe kgmls;iy‘o"t“ s Universitenin ve ilgili
C.3.24 otomasyonunun bagkanlig1 a__m .()o.r 1na Or ugP « Ust Yonetim 1.07.2023 birimlerin web sayfasinda yer
kurulmasi/satin Lo - * Miihendislik Fakiiltesi
*Arasgtirma performansinin yil bazinda Universitemizde . |*Strateji Daire Bagkanligi Ar-Ge komi almasi
izlenmesi, degerlendirilmesi ve kurumsal alinmast gerekmektedir. -e komusyon
litikalar dogrultusunda kullanilabilmesi at?snrmacﬂarlmlzm perf(_).nnanm
poit uitusunda kullantiabimest | vy Akademik Tesvik Odenegi Akademik Tegvik
icin Akademik veri yonetim sistemi " o . “ SR .
. Yoénetmeligine gore Odenegi Stireg R . *Ar-Ge komisyon o o
otomasyonunun kurulmasi, Akademik I .. *Bilgi Islem Daire . TR, Universitenin ve ilgili
I e an L R . yapilmaktadir. Yonetim Sisteminin - « Kalite Koordinatorls - . .. .
Tesvik Odenegi Stireg Yonetim Sistemi o ) N C.3.2.5 bagkanlig1 . L ... = | » Ust Yonetim 1.07.2023 birimlerin web sayfasinda yer
listiril K Kmektedi « Yayin Tesvik yonergesine gore otomasyonunun «Strateii Daire Baskanhs: * Miihendislik Fakiiltesi almast
. gf l,s m TneS} gfﬂ,e me - degerlendirme yapilmaktadir. olusturulmast J s &
« Siirt Universitesi Bilimsel ve Sanatsal S R, .
. « Siirt Universitesi Bilimsel ve gerekmektedir.
Etkinliklere Katilim1 Destekleme L P —
. . - L . Sanatsal Etkinliklere Katilim1 « Siirt Universitesi
Yonergesinde saglik bilimleride " . .
belirtilmelidir. A Kl id Destekleme Yonergesi mevcuttur. Bilimsel ve Sanatsal
chriimendr. £ ynfiz.ilpualr.l ds. ast yemden Etkinliklere Katilim1 *Kalite Ar-Ge
revize edimenidir. C.3.2.6 Destekleme Yonergesi ¢ Enstitiiler komisyonu Kalite Ust Kurulu Dec.22 Yonergenin kendisi

yeniden gozden
gegirilmesi
gerekmektedir.

« Kalite Koordinatorliigii




